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ANEXA
Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului Medicilor Veterinari
Capitolul | Dispozitii generale
Articolul 1

(1) Colegiul Medicilor Veterinari, reinfiintat in temeiul Legii nr. 160/1998 pentru organizarea si
exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicatd, se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(2) Sediul Colegiului Medicilor Veterinari se stabileste in Bulevardul Geniului nr. 30, sectorul 6,
municipiul Bucuresti.

(3) Sediile filialelor judetene si a municipiului Bucuresti ale Colegiului Medicilor Veterinari vor fi
stabilite de catre acestea prin decizia Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

Articolul 2

(1) Colegiul Medicilor Veterinari este un organism autonom, neguvernamental, apolitic,
nonprofit, de interes public, cu patrimoniu propriu si personalitate juridica, ce reprezinta
interesele si apara drepturile profesionale ale membrilor sai.

(2) Tn activitatea sa, Colegiul Medicilor Veterinari respecta politica sanitar-veterinara a statului.

(3) Colegiul Medicilor Veterinari poate infiinta societati, in calitate de asociat unic, care safi
aduca venituri legale. Dividendele nefolosite pot fi utilizate pentru realizarea scopului Colegiului
Medicilor Veterinari.

(4) Colegiul Medicilor Veterinari poate desfasura activitati economice cu respectarea legislatiei
in vigoare.

Articolul 3
(1) Colegiul Medicilor Veterinari reprezinta forul profesional al medicilor veterinari din Romania.

(2) Cu exceptiile prevazute de lege si de Statutul medicului veterinar, toti medicii veterinari care
exercitd profesia de medic veterinar pe teritoriul Romaniei trebuie sa fie inscrisi in Colegiul
Medicilor Veterinari, calitatea de membru fiind atestata prin cartea de identitate/cardul de
identitate al medicului veterinar.

Articolul 4



(1) Colegiul Medicilor Veterinari urmareste in permanenta aplicarea si respectarea prevederilor
Codului de deontologie medicalad veterinara pentru mentinerea prestigiului, onoarei si
demnitatii profesionale.

(2) Scopul principal al Colegiului Medicilor Veterinari este promovarea si mentinerea unui nivel
ridicat al pregatirii profesionale, asigurarea cresterii responsabilitatii si autoritatii membrilor sai,
in indeplinirea indatoririlor profesionale, respectarea normelor legale in vigoare pentru
apararea sanatatii animalelor, bunastarii animalelor, sanatatii publice, protectia consumatorului
si @ mediului inconjurator si pastrarea echilibrului ecologic.

Articolul 5

n exercitarea profesiei, medicul veterinar aplicd, respectd si este protejat de legile statului si de
prevederile Statutului medicului veterinar si ale Codului de deontologie medicala veterinara,
aprobate de Congresul National al Medicilor Veterinari.

Capitolul Il Organizare, atributii si competente
Sectiunea 1 Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor Veterinari
Articolul 6

Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor Veterinari se realizeaza pe principiul teritorial,
la nivel national si de judet/municipiul Bucuresti, al eligibilitatii si al ierarhiei.

Articolul 7

La nivelul judetelor, respectiv al municipiului Bucuresti, Colegiul Medicilor Veterinari se
organizeaza ca filiale, cu personalitate juridica si organizare economico-financiara proprie,
subordonate ierarhic Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari.

Articolul 8
(1) Organele (structurile) de conducere ale Colegiului Medicilor Veterinari sunt:
a) Congresul National al Medicilor Veterinari, denumit in continuare Congresul;

b) Consiliul national al Colegiului Medicilor Veterinari, denumit in continuare Consiliul national
(CN);

c) consiliile judetene (CJ) si respectiv al municipiului Bucuresti (CMB).
(2) Structurile profesionale ale Colegiului Medicilor Veterinari sunt:
a) Comisia superioara de deontologie si litigii (CSDL);

b) Comisia central de cenzori (CCC);



c) Comisiile judetene de deontologie si lititigii (CIDL), respectiv a municipiului Bucuresti
(CDLMB);

d) Comisiile judetene de cenzori (CJC), respectiv a municipiului Bucuresti (CCMB).

(3) Sedintele structurilor de conducere si profesionale ale Colegiului Medicilor Veterinari pot fi
tinute in format fizic, online sau hibrid cu asigurarea proceselor verbale de sedinata si/sau
inregistrarea sedintei.

Art. 9.(1). In structurile de conducere si profesionale la nivel judetean si national ale Colegiului
Medicilor Veterinari, pentru fiecare structura in parte, cu exceptia Consiliului national, al
presedintelui bBiroului executive al consiliului national, si al presedintilor biroului exectuiv al CJ,
respective al CMB, poate fi ales doar un singur medic veterinar care este medic veterinar
titular, administrator, angajat, asociat la o unitate in care se desfasoara activitati de asistenta
medical-veterinara sau la un angajator, precum si doar un singur medic veterinar care este
titular/angajat/asociat la astfel de unitati/angajatori in situatia in care se regaseste in aceste
calitati la mai multe entitati sau care fac parte/apartin aceleiasi societati sau aceluiasi grup.

(2). Din partea entitatilor mentionate la alin.(1) pot candida unul sau mai multi medici
veterinari, insa va fi ales doar cel care obtine numarul cel mai mare de voturi.

(3). Toti medicii veterinari care isi depun candidatura sau sunt propusi pentru anumite structuri
de conducere si profesionale trebuie sa declare daca detine calitatea de medic veterinar titular,
angajat, administrator, asociat, actionar si care este denumirea entitatii sau grupul de entitati in
cauza.

(4) Daca dupa alegeri in cazul unui medic veterinar intervine o stare de incompatibilitate
prevazuta la alin.(1) va fi revocat si inlocuit cu urmatorul in ordinea numarului de voturi.

(5) Toti medicii veterinari care au fost alesi in structurile de conducere si profesionale au
obligatia de a notifica Biroul executiv al consiliului national in cazul celor nationale sau Biroul
executiv al CJ, respective al CMB in termen de maximum 15 zile ca a intervenit si se afla in stare
de incompatibilitate prevazuta la alin.(1).

(6) Urmatoarele situatii sunt considerate stari de incompatibilitate sau conflct de interese
pentru membrii structurilor de conducere si profesionale:

a) prezenta presedintelui Consiliului national sau al presedintilor birourilor executive ale CJ,
respctiv ale CMB in comisiile de evaluare sau verificare ale unitatilor medicale veterinare;

b) prezenta membrilor CJ, respectiv ale CMB in in comisiile de evaluare sau verificare ale
unitatilor medicale veterinare pentru propriilor entitati, ale celor detinute de sot/sotie si afinii



de pana la gradul | sau pentru alet entitati in care are un interes patrimonial sau financiar,
inclusiv acelor fac parte din acelasi grup;

c) emiterea unui act administrativ sau incheierea unui act juridic ori participare la luarea unei
decizii, care produce un folos material pentru sine, pentru sotul/sotia ori rudele sale de gradul I;

d) participarea la sedintele CIDL, respective CDLMB si CSDL cu exceptia celor care detin calitatea
de membri ai respectivelor comisii.

(7) Membrii CJDL, respectiv CDLMB si CSDL trebuie sa se revoce in cazul judecarii sesizarilor ce
privesc propria persoana, sotul/sotia, rudele sale de gradul |, medici veterinari asociati,
administratori, angajati la aceeiasi entitate sau la acelasi grup de entitati.

Articolul 10

n cadrul Consiliului national se constituie si functioneaza Comisia superioard de deontologie si
litigii (CSDL), Comisia centrala de cenzori (CCC), Comisia legislativa (CL), Comisia pentru
cercetare, stiinta si invatamant (CCSl), Comisia nationala pentru dezvoltarea profesionala
continua din domeniul medical veterinar (CNDPC), Comisia de libera practica (CLP), precum si
alte comisii pe domenii de activitate, iar in cadrul consiliilor judetene/al municipiului Bucuresti,
comisii de deontologie si litigii si comisii de cenzori.

Sectiunea a 2-a Colegiul Medicilor Veterinari la nivel national
A. Congresul national
Articolul 11

(1) Congresul national reprezinta forul reprezentativ suprem al profesiei si este format din
delegatii alesi prin vot secret de catre adunarile generale ale medicilor veterinari din judete si
municipiul Bucuresti, conform unei norme de reprezentare de un delegat la 30 de membri. La
Congresul national participa cu drept de vot si presedintii consiliilor judetene nou-alesi.

(2) Data de referinta pentru stabilirea numarului de delegati, raportat la numarul de membri ai
fiecarei filiale judetene/a municipiului Bucuresti care au cotizatia achitata la zi, se stabileste prin
hotarare a Consiliului national.

(3) La Congresul national participa de drept si membrii Biroului executiv al Consiliului national in
exercitiu, care vor avea insa drept de vot numai daca au si calitatea de delegat.

(4) La Congresul national pot fi invitate de catre Biroul executiv al Consiliului national in exercitiu
oficialitati, personalitati ale profesiei, reprezentanti ai diferitelor institutii, organizatii
profesionale din tara si din strdinatate, societati si firme de profil etc., fara drept de vot.



(5) Congresul national si Congresul extraordinar se intrunesc conform prevederilor art. 13 alin
(2) din Legea nr. 160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar,
republicata.

Articolul 12

(1) La propunerea Biroului executiv, Consiliul national convoaca Congresul national extraordinar
cu cel putin 15 zile Thainte de data stabilita pentru desfasurare.

(2) La Congresul national extraordinar pot participa, cu drept de vot, aceiasi delegati care au
participat la Congresul national, in cazul convocarii lui in perioada de timp dintre doua
congrese.

Articolul 13

Convocarea Congresului national ordinar se face de catre Consiliul national, cu cel putin 60 de
zile inainte de data stabilitd pentru desfasurare. Biroul executiv stabileste data si ordinea de zi,
iar Consiliul national le aproba.

Articolul 14

(1) Congresul national are atributiile prevazute la art. 14 din Legea nr. 160/1998, republicat3;
(2) Congresul national, legal constituit, valideaza:

a) presedintii birourilor executive ale CJ, respective al CMB,;

b) delegatii la Congresul national;

c) Consiliul national nou-constituit;

d) presedintele si vicepresedintele Comisiei legislative, presedintele si vicepresedintele Comisiei
de libera practica, secretarul Biroului executiv al Consiliului national, precum si presedintele si
vicepresedintele Comisiei pentru cercetare, stiinta si invatamant.

(3) In vederea validarii presedintilor birourilor executive ale CJ, respectiv al CMB si al delegatilor
la Congresul national, Biroul executiv al consiliului national in functie, verifica indeplinirea
cerintelor care au stat la baza alegerilor lor si informeaza membrii Congresului national, dupa
informarea prealabila a filialelor judetene respectiv a municipiului Bucuresti.

(4) In situatia in care se constata ca nu au fost indeplinite cerintele privind alegerea pentru
oricare dintre calitatile prevazute la alin.(2) litera a) si litera b) Congresul invalideaza aceasta
calitate prin hotarare.



(5) In cazul invalidarii calitatii de presedinte al biroului executiv ale CJ, respectiv al CMB acest isi
pierde calitatea de delegat la Congresul national, iar la nivelui filialei functia va fi preluata de
catre un vicepresedinte ales prin votul CJ, respectiv al CMB.

(6) In cazul in care in urma informarii de catre Biroul executiv al consiliului national cu privire la
neindeplinirea cerintelor privind calitatea unui delegat, cu exceptia presedintelui, acesta poate fi
inlocuit de catre filiala cu un alt delegat in ordinea descrescatoare ca urmare a votului din
adunarea generala, in caz contrar el va fi invalidat de catre Congres.

(3) Congresul national, legal constituit, alege:

a) presedintele Colegiului Medicilor Veterinari;

b) vicepresedintii Biroului executiv al Consiliului national;

c) presedintele, vicepresedintele si membrii Comisiei superioare de deontologie si litigii;
d) Comisia centrala de cenzori;

e) membrii supleanti ai comisiilor mentionate la lit. c) si lit. d).

(4) Congresul national, legal constituit, aproba:

a) rapoartele de activitate ale Biroului executiv, ale Comisiei superioare de deontologie si litigii si
ale Comisiei centrale de cenzori privind activitatea financiar-contabild a Biroului executiv in
exercitiu;

b) descarcarea de gestiune a Biroului executiv in exercitiu.

(5) La propunerea Consiliului national, Congresul acorda titlul de presedinte de onoare al
Colegiului Medicilor Veterinari:

(6) Congresul national, legal constituit poate decide prin hotararea sa suspendarea activitatii
unei filiale pana la urmatoarele alegeri in urmatoarele situatii:

a) Biroul executiv al consiliului national in functie constata ca in urma autosesiazarii sau a
sesizarii unui membru alegerile au fost fraudate;

b) Biroul executiv al consiliului national in functie constata ca in urma autosesiazarii sau a
sesizarii unui membru alegerile nu s-au desfasurat in perioada stabilita de catre Consiliul
national sau nu au fost respectate prevederile regulamentului de organizare a alegerilor.

(7) Pe durata suspendarii prevazuta la alin.(6) membrii filialei respective sunt transferati
temporar pana la urmatoarele alegeri la filialele invecinate.



(8) Metodologia de punere in aplicare a prevederilor de la alin.(7) se stabileste prin hotarare a
CN.

Articolul 15

Hotararile Congresului national, adoptate in conditiile prevazute de art. 13 alin. (3) din Legea nr.
160/1998, republicata, sunt obligatorii pentru toti membrii Colegiului Medicilor Veterinari.

B. Consiliul national

Articolul 16

(1) Consiliul national este format din:
a) membrii Biroului executiv;

b) presedintii consiliilor judetene si al Consiliului Municipiului Bucuresti, alesi prin vot secret de
adunarile generale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti ale medicilor veterinari;

c) presedintele Comisiei superioare de deontologie si litigii.

(2) Tn cazul in care din Biroul executiv fac parte si presedinti ai consiliilor judetene si/sau al
Consiliului Municipiului Bucuresti, la sedintele Consiliului national va participa cu drept de vot si
un vicepresedinte al consiliului respectiv nominalizat prin decizia biroului executiv al CJ,
respective al CMB.

(3) Consiliul national se constituie in cadrul Congresului, pentru o perioada de 3 ani.
Articolul 17

La incetarea mandatului, membrii CN pot fi realesi.

Articolul 18

Consiliul national are urmatoarele atributii:

a) aproba regulamentul de ordine interioara al Comisiei superioare de deontologie si litigii,
precum si al comisiilor judetene, respectiva municipiului Bucuresti, de deontologie si litigii,
conform prevederilor Legii nr. 160/1998, republicata;

b) aproba regulamentele de ordine interioara ale comisiilor constituite la nivelul sau;

c) valideaza membrii Comisiei legislative, Comisiei de libera practica si Comisiei pentru
cercetare, stiinta si Tnvatamant, precum si ai altor comisii constituite la nivelul sau, la
propunerea Biroului executiv;



d) aproba criteriile pentru obtinerea gradelor profesionale, conform art. 25 din Legea nr.
160/1998, republicata;

f) verifica si aproba activitatea Biroului executiv;

g) stabileste cuantumul taxei de inscriere, al cotizatiei lunare, precum si al altor taxe, la
propunerea Biroului executiv;

h) fundamenteaza tarifele de plata a actiunilor sanitar-veterinare de interes public national,
care vor fi sustinute conform prevederilor legale in relatia cu Autoritatea Nationald Sanitara
Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor;

i) stabileste insemnele profesionale, modul lor de folosire, aspectul si dimensiunile acestora;

j) stabileste modul de reclama, publicitate, prezentare si promovare a activitatilor medicale
veterinare;

k) acorda titlul de membru de onoare al Colegiului Medicilor Veterinari;

[) stabileste modul de punere in aplicare a sanctiunilor emise in conditiile prevazute la art. 22 si
art. 41 lit. d) din Legea nr. 160/1998, republicata;

m) adopta hotarari privind dotarile minime pe care trebuie sa le detinad unitatile medicale
veterinare, exceptand unitatile farmaceutice veterinare, indiferent de forma juridica de
organizare a acestora, precum si ambulantele veterinare si clinicile veterinare mobile, la
propunerea Biroului executiv;

n) adopta hotarari privind procedura de recunoastere a calificarii profesionale de medic
veterinar, in conformitate cu prevederile art. 2 din Legea nr. 160/1998, republicata, si in
concordanta cu reglementarile comunitare si nationale;

0) in conformitate cu prevederile Legii nr. 160/1998, republicatd, toate hotararile adoptate
produc efecte juridice;

p) stabileste conditiile minime care trebuie indeplinite de cei care vor candida si vor fi alesi in
structurile de conducere si profesionale, aproba regulamentul de organizare si desfasurare a
Congresului national, a adunarilor generale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti;

g) aproba procedura de organizare si desfasurare a programului propriu de pregatire
profesionala continua;



r) aproba participarea Colegiului Medicilor Veterinari, in calitate de asociat unic, la constituirea
unei societati cu scop patrimonial;

s) adopta hotarari privind organizarea cursurilor de calificare, recalificare, initiere, perfectionare,
specializare in domeniul medical veterinar si in alte domenii de interferenta.

Articolul 19

Consiliul national se intruneste semestrial sau ori de cate ori este necesar. Convocarea, precum
si conducerea lucrarilor Consiliului national se fac de catre presedintele Colegiului Medicilor
Veterinari.

Articolul 20

(1)Consiliul national este legal constituit Tn conditiile prezentei a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai si ia decizii cu majoritate simpla.

(2) In cazul in care CN este constituit dintr-un numar par de membiri, in caz de vot egal se va
relua votul cu abtinerea vicepresedintelui desemnat de catre filiala cu cel mai mic numar de

membri.
Articolul 21

Hotararile Consiliului national, legal constituit, sunt obligatorii pentru toti membrii Colegiului
Medicilor Veterinari.

C. Biroul executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari
Articolul 22
(1) Biroul executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari este constituit din:

a) presedintele Colegiului Medicilor Veterinari, denumit in continuare presedinte, ales prin votul
direct si secret al delegatilor la Congresul national dintre membrii Colegiului Medicilor Veterinari
care si-au depus candidatura cu minimum 60 de zile Thainte de congres;

b) 4 vicepresedinti, alesi prin votul direct si secret al delegatilor la Congresul national dintre
membrii Colegiului Medicilor Veterinari propusi in cadrul Congresului national, dintre care unul
este desemnat prim-vicepresedinte de catre Biroul executiv al Consiliului national;

c) presedintele Comisiei legislative, propus de presedinte si validat de Congresul national;

d) presedintele Comisiei de libera practica, propus de presedinte si validat de Congresul
national;



e) presedintele Comisiei pentru stiinta, invatamant si cercetare, propus de presedinte si validat
de Congresul national;

f) secretarul general, propus de presedinte si validat de Congresul national, dintre membrii
Colegiului Medicilor Veterinari.

(2) Alegerea presedintelui Colegiului Medicilor Veterinari se face cu votul majoritatii simple, iar
alegerea vicepresedintilor se face cu votul majoritatii relative.

Articolul 23
(1) Biroul executiv al Consiliului national este constituit pentru o perioada de 3 ani.

(2) Tn Biroul executiv al Consiliului national pot fi alesi medici veterinari cu o vechime in profesie
de cel putin 10 ani.

Articolul 24

(1) Biroul executiv aproba angajarea de colaboratori si de personal, in functie de posibilitatile de
remunerare. Acesta aproba si deconteaza cheltuielile efectuate pentru indeplinirea activitatilor
Colegiului.

(2) Presedintele Biroului executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari aproba
cheltuielile curente si administrative efectuate pentru desfasurarea in conditii optime a
activitatii.

Articolul 25

(1) Biroul executiv al Consiliului national emite decizii in aplicarea hotararilor luate in cadrul
Consiliului national si in conformitate cu atributiile pe care le are.

(2) Biroul executiv al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania lucreaza legal in prezenta a cel
putin 7 dintre membrii sdi si aproba deciziile cu votul a cel putin jumatate plus unul dintre
membrii prezenti.

(3) Biroul executiv se intruneste ori de cate ori este cazul, la cererea presedintelui.

(4) Biroul executiv prezinta anual Consiliului national raportul de activitate si programul in curs.
(5) Toti membrii Biroului executiv al Consiliului national au drept de vot.

Articolul 26

Biroul executiv are urmatoarele atributii si competente:



a) acorda avizul consultativ si face propuneri, observatii privind proiectele de acte normative,
reglementarile si normele de exercitare a profesiei, in toate domeniile de activitate specific
veterinare, solicitand, in scris, suportul comisiilor de specialitate si al filialelor judetene;

b) propune Consiliului national membrii comisiilor constituite la nivelul Consiliului national;
c) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a activitatilor sanitar-veterinare;

d) asigura functionalitatea Tabloului general al membrilor Colegiului Medicilor Veterinari;
opereaza in Tabloul general al membrilor Colegiului Medicilor Veterinari:

(i) transferul membrilor;

(i) suspendarea/radierea calitatii de membru, din motive neimputabile, respectiv la cererea
medicului veterinar;

(iii) suspendarea/radierea calitatii de membru, ca urmare a aplicarii unei sanctiune disciplinare
sau a unei hotarari judecatoresti ramase definitiva;

e) supravegheaza respectarea Legii nr. 160/1998, republicata, a prezentului regulament, a
Codului de deontologie medicala veterinara si a Statutului medicului veterinar, precum si a
hotararilor aprobate de catre Consiliul national;

f) elaboreaza programe proprii de dezvoltare profesionala continua a medicilor veterinari;

g) publica pe site-ul www.cmvro.ro si in publicatiile proprii lista membrilor care au fost
sanctionati definitiv, motivul sanctiunii, precum si sanctiunile aplicate de catre comisia
judeteana de deontologie si litigii si Comisia superioara de deontologie si litigii; pune in aplicare
sanctiunile definitive aplicate de comisia judeteana de deontologie si litigii sau, dupa caz,
Comisia superioara de deontologie si litigii;

h) propune cuantumul taxei de inscriere, al cotizatiei lunare si a altor taxe pentru serviciile
prestate;

i) stabileste cuantumul indemnizatiilor, salariilor si al altor cheltuieli;

j) organizeaza, impreuna cu facultatile de medicina veterinara, concursul si elibereaza certificate
care atesta gradul profesional de medic primar veterinar, valabile doar pe teritoriul Romaniei;

k) colaboreaza cu institutiile publice in stabilirea directiilor de dezvoltare si de perfectionare a
fnvatamantului medical veterinar universitar si postuniversitar, in concordanta cu cerintele si
standardele internationale si cu legislatia Romaniei;

l) gestioneaza patrimoniul, veniturile si cheltuielile Colegiului Medicilor Veterinari si informeaza
periodic Consiliul national asupra situatiei financiare;



n) avizeaza standardele ocupationale pentru programele de specializare ale medicilor veterinari;

0) coordoneaza si controleaza activitatea consiliilor judetene si a Consiliului Municipiului
Bucuresti;

p) elaboreaza proiectul de regulament de organizare si desfasurare a Congresului national, a
adunarilor generale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti si propune conditiile minime ce
trebuie indeplinite de catre cei care vor fi alesi in structurile de conducere;

g) organizeaza desfasurarea lucrarilor Congresului national, precum si a altor manifestari
profesionale;

r) aproba infiintarea cabinetelor medicale veterinare fara personalitate juridica si inregistrarea
unitatilor medicale veterinare cu personalitate juridic3;

s) tine si gestioneaza Registrul unic al cabinetelor medicale veterinare cu sau fara personalitate
juridica;
s) controleaza din oficiu sau in urma sesizarilor infiintarea, organizarea si functionarea unitatilor

medicale veterinare de asistenta si consultanta, indiferent de forma de organizare, precum si
respectarea normelor legale in furnizarea serviciilor medicale veterinare;

t) recunoaste titlurile oficiale de calificare in profesia de medic veterinar (diplomele, certificatele
sau alte documente care atesta calificarea de medic veterinar), cu exceptia celor care au fost
recunoscute de unul dintre statele membre, precum si titlul de medic veterinar specialist;

t) elibereaza certificatele de conformitate si de statut profesional prezent, in scopuri
profesionale, in vederea recunoasterii de catre statele membre a titlurilor de calificare in
profesia de medic veterinar, eliberate de institutiile de invatamant superior din Romania;

u) acrediteaza evenimentele organizate pentru formarea profesionala continua, prin Comisia
nationala pentru dezvoltarea profesionala continua din domeniul medical veterinar;

v) verifica documentele depuse, evalueaza, emite decizii si inregistreaza medicii veterinari din
alte state membre care au dreptul de prestare ocazionald, temporara sau permanenta de
servicii medicale veterinare:

w) verifica indeplinirea cerintelor care au stat la baza alegerilor delegatilor la Congresul national
si al presedintilor birourilor executive ale CJ, respectiv al CMB si informeaza membrii



Congresului propunand invalidarea in cazul constatarii neindeplinirii cerintelor, dupa informarea
prealabila a filialelor judetene respectiv a municipiului Bucuresti;

X) verifica in urma autosesizarii sau a sesizarii unui membru daca alegerile desfasurate la nivelul
filialelor au fost fraudate, informand CN si Congresul;

y) verifica in urma autosesizarii sau a sesizarii unui membru daca alegerile desfasurate la nivelul
filialelor nu s-au desfasurat in perioada stabilita de catre CN sau nu au fost respectate
prevederile regulamentului de organizare a alegerilor, informand CN si Congresul.

D. Presedintele Colegiului Medicilor Veterinari
Articolul 27

(1) Pot candida la functia de presedinte medicii veterinari primari sau cei care detin titlul de
doctor in medicina veterinara, cu o vechime in profesie de cel putin 10 ani, care sunt membrii
cotizanti ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel putin 10 ani consecutivi si care indeplinesc
toate conditiile minime stabilite prin regulamentul de organizare si desfasurare a Congresului
national, a adunarilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

(2) Presedintele Colegiului Medicilor Veterinari este presedintele Biroului executiv al Consiliului
national.

(3) Presedintele Colegiului Medicilor Veterinari poate fi mandatat de catre Biroul executiv sa
duca la indeplinire anumite atributii ale acestuia.

Articolul 28
(1) Presedintele Colegiului Medicilor Veterinari are urmatoarele atributii:

a) reprezinta profesia in fata organelor guvernamentale, a instantelor judecatoresti, a forurilor
profesionale si stiintifice, a persoanelor fizice si juridice si a institutiilor publice;

b) conduce sedintele Congresului, ale Consiliului national si ale Biroului executiv si prezinta
raportul de activitate al Colegiului Medicilor Veterinari;

c) duce la indeplinire sarcinile ce ii revin din hotdrarile sau deciziile Congresului national,
Consiliului national si ale Biroului executiv;

d) este reprezentantul legal al Colegiului Medicilor Veterinari.

(2) In lipsa presedintelui, atributiile sunt preluate de citre prim-vicepresedinte sau de citre unul
dintre vicepresedintii Colegiului Medicilor Veterinari.

E. Comisia superioara de deontologie si litigii



Articolul 29

(1) Comisia superioara de deontologie si litigii este formata din sapte membri titulari (un
presedinte, un vicepresedinte, un secretar, patru membri) si trei membri supleanti.

(2) Alegerea membrilor Comisiei superioare de deontologie si litigii, cu exceptia presedintelui
acestei comisii, se face prin votul secret si direct al delegatilor la Congresul national, cu
majoritate relativa, pentru o perioada de 3 ani.

(3) Presedintele Comisiei superioare de deontologie si litigii este ales prin vot secret si direct, cu
majoritate simpla, daca si-a depus candidatura cu cel putin 60 de zile Thainte de data
desfasurarii Congresului national.

(4) Stabilirea functiilor in cadrul Comisiei superioare de deontologie si litigii, cu exceptia
presedintelui si a secretarului, se face in ordinea voturilor exprimate. Secretarul Comisiei
superioare de deontologie si litigii este ales de catre presedintele comisiei dintre membrii
acesteia, titulari si supleanti.

(5) Membrii Comisiei superioare de deontologie si litigii, inclusiv presedintele trebuie sa
indeplineasca toate conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si desfasurare a
Congresului national, a adunarilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

Articolul 30

(1) in Comisia superioard de deontologie si litigii pot fi alesi medici veterinari cu o vechime in
profesie de cel putin 10 ani.

(2) Tn caz de deces, demisie sau indisponibilitate, membrii titulari vor fi inlocuiti de supleanti, Tn
ordinea numarului de voturi.

Articolul 31

(1) Comisia superioara de deontologie si litigii poate consulta juristul Colegiului Medicilor
Veterinari, iar partile in dosar pot consulta avocati, in privinta aspectelor procedurale.

(2) Pentru pastrarea confidentialitatii, juristului Colegiului Medicilor Veterinari i se prezinta doar
speta, nu si datele personale ale medicilor veterinari sau partilor implicate in dosar.

(3) Avand in vedere faptul ca atat Comisia judeteana de deontologie si litigii, cat si Comisia
superioara de deontologie si litigii judeca doar aspectele care tin de activitatea profesionala a
medicului veterinar, prin raportare la prevederile legislatiei privind exercitarea profesiei de
medic veterinar, Codului de deontologie medicala veterinara, Statutului medicului veterinar,
precum si a altor reglementari profesionale, care stabilesc limitele responsabilitatilor medicului
veterinar atunci cand efectueaza un act medical si precizeaza sanctiunile pe linie profesionala



care se aplica medicilor veterinari, juristul Colegiului Medicilor Veterinari si avocatii partilor din
dosar nu pot participa la discutii sau reprezenta partile in cadrul sedintelor acestor comisii.

Articolul 32

Comisia superioara de deontologie si litigii se organizeaza si functioneaza conform
regulamentului de ordine interioara aprobat prin hotarare a Consiliului national.

Articolul 33
Convocarea Comisiei superioare de deontologie si litigii se face de catre presedintele acesteia.
Articolul 34

(1) Comisia superioara de deontologie si litigii 1si tine sedintele la sediul din Bucuresti,
Bulevardul Geniului nr.30 sau Tn oricare alt loc stabilit, ori de cate ori este nevoie.

(2) Sedintele se tin in ziua si la ora fixate de presedinte. Sedintele nu sunt publice.

(3) La sedintele Comisiei superioare de deontologie si litigii pot fi invitate sa participe numai
persoanele stabilite de presedinte.

(4) Pe toata durata analizarii cazurilor, pana la emiterea unei hotarari definitive, documentele si
informatiile din dosarele supuse analizei Comisiei superioare de deontologie si litigii sunt
confidentiale. Cu exceptia hotararii Comisiei superioare de deontologie si litigii, niciun
document din dosarele respective nu poate fi facut public.

(5) Membrii Comisiei superioare de deontologie si litigii, precum si membrii comisiilor
judetene/a municipiului Bucuresti de deontologie si litigii, la inceperea sedintei, trebuie sa
completeze o declaratie de confidentialitate si impartialitate.

(6) Membrii Comisiei superioare de deontologie si litigii, precum si membrii comisiilor
judetene/a municipiului Bucuresti de deontologie si litigii trebuie sa respecte prevederile art.9
alin.(6) si alin.(7).

Articolul 35

(1) Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare, Comisia superioard de deontologie si litigii
hotaraste sanctiunile si le comunica:

a) Biroului executiv al Consiliului national, in vederea publicarii si inregistrarii n Tabloul general
al membrilor;

b) Biroului executiv al Consiliului judetean/al municipiului Bucuresti unde este inscris medicul
veterinar sanctionat:



c) partilor din dosar.

(2) ) In conformitate cu prevederile legale in vigoare, comisiilor judetene, respective a
municipiului Bucuresti de deontologie si litigii hotardsc sanctiunile si le comunica:

a) Biroului executiv al Consiliului national, in vederea analizei posibilitatii de a face apel;

b) Biroului executiv al Consiliului judetean/al municipiului Bucuresti unde este inscris medicul
veterinar sanctionat:

c) partilor din dosar.
F. Comisia centrala de cenzori
Articolul 36

(1) Comisia centrala de cenzori este formata din trei cenzori titulari si trei cenzori supleanti,
dintre care doi cenzori titulari si cenzorii supleanti sunt alesi prin vot secret, cu majoritate
relativa, in Congresul national, pentru o perioada de 3 ani, iar un cenzor titular, contabil
autorizat sau expert contabil este ales de Biroul executiv, in conditiile legii.

(2) Membrii comisiei centrale de cenzori trebuie sa indeplineasca conditiile legale pentru
aceasta functie.

Articolul 37

n caz de deces, demisie sau indisponibilitate a unuia dintre cenzori, acesta va fi inlocuit de
supleantul cel mai mare numar de voturi.

Articolul 38

(1) Cenzorii trebuie sa supravegheze activitatea financiar-contabild, sa verifice bilantul contabil,
operatiunile financiar-bancare si contul Colegiului Medicilor Veterinari.

(2) Comisia centrala de cenzori trebuie sa prezinte Consiliului national raportul privind
activitatea financiar-contabila a Colegiului Medicilor Veterinari, anual, pentru anul scadent.

(3) Comisia centralad de cenzori trebuie sa intocmeasca si sa prezinte Congresului national
raportul privind activitatea financiar-contabila a Colegiului Medicilor Veterinari.

(4) Congresul national aproba raportul Comisiei centrale de cenzori, descarcand de gestiune
Biroul executiv al Consiliului national care si-a incheiat mandatul.

G. Comisia legislativa

Articolul 39



(1) Comisia legislativa este formata din 7 membri titulari (un presedinte, un vicepresedinte si 5
membri) si 3 membri supleanti.

(2) Presedintele si vicepresedintele Comisiei legislative sunt propusi de presedintele Colegiului
Medicilor Veterinari si sunt validati de delegatii la Congresul national.

(3) Membrii Comisiei legislative sunt validati de catre Consiliul national, la propunerea Biroului
executiv.

Articolul 40
Comisia legislativa are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza propuneri pentru proiectele de reglementare necesare organizarii si functionarii
Colegiului Medicilor Veterinari;

b) initiaza si elaboreaza propuneri pentru actele normative privind exercitarea profesiei de
medic veterinar;

c) face propuneri privind adoptarea si modificarea actelor normative sau de reglementare din
domeniul medical veterinar;

d) analizeaza proiectele de acte normative, reglementari si norme de exercitare a profesiei in
toate domeniile de activitate specific veterinare, conform legislatiei in vigoare, si face propuneri
Biroului executiv in vederea emiterii avizului consultativ;

e) elaboreaza regulamentul propriu de ordine interioara, care este aprobat de catre Consiliul
national.

H. Comisia de libera practica
Articolul 41

(1) Comisia de libera practica este formata din 7 membri (un presedinte, un vicepresedinte si 5
membri) si 3 membri supleanti.

(2) Presedintele si vicepresedintele Comisiei de libera practica sunt propusi de presedintele
Colegiului Medicilor Veterinari si sunt validati de delegatii la Congresul national.

(3) Membrii Comisiei de libera practica sunt validati de catre Consiliul national, la propunerea
Biroului executiv.

Articolul 42
Comisia de libera practica are urmatoarele atributii:

a) eleboreaza modele de contracte de prestari servicii pentru activitatile medical-veterinare;



b) initiaza si elaboreaza propuneri pentru actele normative privind libera practica medical-
veterinara;

c) face propuneri privind adoptarea si modificarea actelor normative sau de reglementare din
domeniul medical veterinar;

d) analizeaza proiectele de acte normative, reglementari si norme de exercitare a profesiei in
toate domeniile de activitate specific veterinare, conform legislatiei in vigoare, si face propuneri
Biroului executiv in vederea emiterii avizului consultativ;

e) elaboreaza recomandari, instructiuni pentru libera practica medical-veterinara;

f) elaboreaza regulamentul propriu de ordine interioard, care este aprobat de catre Consiliul
national.

I. Comisia pentru cercetare, stiinta si invatamant
Articolul 43

(1) Comisia pentru cercetare, stiinta si invatdmant este formata din 7 membri (un presedinte, un
vicepresedinte si 5 membri) si constituita din: un reprezentant al Academiei de Stiinte Agricole si
Silvice "Gheorghe lonescu-Sisesti", reprezentanti ai facultatilor de medicina veterinara si un
reprezentant al Colegiului Medicilor Veterinari.

(2) Presedintele si vicepresedintele Comisiei pentru cercetare, stiinta si invatdmant sunt propusi
de presedintele Colegiului Medicilor Veterinari si sunt validati de delegatii la Congresul national.

(3) Membrii Comisiei pentru cercetare, stiinta si invatamant sunt validati de Consiliul national, la
propunerea Biroului executiv.

(4) Atributiile Comisiei pentru cercetare, stiinta si invatamant sunt propuse de catre Biroul
executiv si aprobate prin hotarare a Consiliului national.

J. Comisia nationala pentru dezvoltarea profesionald continua din domeniul medical veterinar
Articolul 44

(1) Colegiul Medicilor Veterinari asigura managementul Programului de dezvoltare profesionala
continua in domeniul medical veterinar si colaboreaza cu institutiile de Tnvatamant superior
medical veterinar, cu asociatiile profesionale si cu alte societati, in vederea realizarii lui.

(2) La nivelul Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari se infiinteaza Comisia
nationala pentru dezvoltarea profesionala continua din domeniul medical veterinar.

(3) Comisia nationala pentru dezvoltarea profesionala continua din domeniul medical veterinar
este formata din: presedintele si doi dintre vicepresedintii Colegiului Medicilor Veterinari,



presedintele Comisiei de invatdmant, stiinta si cercetare, presedintele Comisiei de libera
practica, un reprezentant al Asociatiei Generale a Medicilor Veterinari din Romania, un
reprezentant al Asociatiei Medicilor Veterinari pentru Animale de Companie, un secretar
desemnat de Biroul executiv al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania si, atunci cand este
cazul, un reprezentant al asociatiei sau societatii profesionale de profil.

(4) Atributiile Comisiei nationale pentru dezvoltarea profesionald continua din domeniul
medical veterinar se stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare, aprobat prin
hotarare a Consiliului national al Colegiului Medicilor Veterinari.

Sectiunea a 3-a Colegiul Medicilor Veterinari la nivel judetean
A. Adunarea generala a medicilor veterinari
Articolul 45

(1)Adunarea generala a medicilor veterinari din judete si din municipiul Bucuresti, denumita in
continuare Adunarea generald, este formata din medicii veterinari membri ai Colegiului
Medicilor Veterinari.

(2)Pot participa la Adunarea generala numai medicii veterinari membri ai Colegiului Medicilor
Veterinari care au cotizatia achitata la zi, intelegand prin aceasta cad au achitata cotizatia inclusiv
pentru luna anterioara lunii calendaristice in curs.

Articolul 46
(1) Adunarea generala se intruneste anual in sesiune ordinara.

(2) Adunarea generala este legal constituita in prezenta a doua treimi din membri si ia hotarari
cu jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti.

(3) Convocarea Adunarii generale se face cu cel putin 20 de zile inainte de data stabilita pentru
desfasurare, comunicandu-se ordinea de zi.

(4) Adunarea generala se poate intruni in sesiune extraordinara in urmatoarele situatii:

a) la cererea a cel putin unei treimi din numarul membrilor activi, care au cotizatia achitata la zi,
la data la care se depune solicitarea;

b) daca la data convocarii Adunarii generale ordinare nu s-a intrunit cvorumul de doua treimi
din numarul membrilor.

(5) Convocarea Adunarii generale extraordinare in situatia prevazuta la alin. (4) lit. b) se face de
catre Biroul executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, la un termen ce
nu poate depasi 20 de zile de la prima convocare. Adunarea generala este legal constituita daca



sunt prezenti jumatate plus unu dintre membiri, iar hotararile se iau cu doua treimi din numarul
membrilor prezenti.

(6) Tn cazul in care se constata lipsa cvorumului la Adunarea generald extraordinard previzuti la
alin. (5), intr-un termen ce nu poate depdsi termenul de 20 de zile de la data Adunarii generale
se convoaca o noua Adunare generalad extraordinara care este legal constituita cu numarul de
membri prezenti in sald, iar hotararile se adopta cu jumatate plus unu din numarul voturilor
membrilor prezenti.

(7) in structurile de conducere ale filialelor judetene, respectiv ale filialei municipiului Bucuresti
pot sa fie propusi si alesi doar membri ai filialei care au cotizatia achitata la zi, la data convocarii
Adunarii generale, si indeplinesc cumulativ toate celelalte conditii de eligibilitate prevazute de
Regulamentul de organizare si desfasurare a Congresului national, a Adunarilor generale la
nivelul filialelor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, in vigoare.

(8) La Adunarea generala participa cu drept de vot toti membirii filialei care au cotizatia achitata
la zi, precum si cei care au achitata cotizatia restanta sau au fost inscrisi n filiala respectiva, cel
tarziu cu 10 zile Tnainte de data convocarii.

(9) Ocuparea functiilor din structurile de conducere ale filialelor judetene, respectiv ale filialei
municipiului Bucuresti care se vacanteaza in perioada dintre congrese se va face cu respectarea
urmatoarelor reguli:

a) in cazul vacantarii functiei de presedinte, consiliul judetean desemneaza, prin vot,
vicepresedintele care va prelua atributiile de presedinte;

b) in cazul vacantarii functiei de membru titular al consiliului judetean sau de membru titular in
una dintre comisii, atributiile vor fi preluate de membrul supleant care a obtinut numarul cel
mai mare de voturi;

¢) In cazul vacantarii functiei de membru supleant in consiliul judetean sau de membru supleant
in una dintre comisii, atributiile vor fi preluate de persoana care a obtinut numarul cel mai mare
de voturi, dintre cei propusi pentru functia respectiva in cadrul Adunarii generale, dar mai mic
decat cel obtinut de ultimul membru supleant ales.

(10) Tn cazul in care o persoand care ocupa o functie in structurile de conducere ale Colegiului
Medicilor Veterinari, la nivel local sau central, a fost condamnata definitiv pentru o fapta penala
savarsita cu intentie, functia respectiva se considera vacanta din data la care a fost inregistrata la
Biroul executiv al Consiliului National al Colegiului Medicilor Veterinari instiintarea depusa de
medicul veterinar condamnat sau comunicarea instantei, dupa caz.

Articolul 47



Atributiile Adunarii generale sunt urmatoarele:

a) alege Consiliul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, Comisia de deontologie si litigii si
Comisia de cenzori;

b) examineaza si face propuneri privind proiecte de acte normative referitoare la profesia de
medic veterinar;

c) analizeaza si aproba raportul de activitate al Biroului executiv al Consiliului judetean, respectiv
al municipiului Bucuresti, raportul de activitate al Comisiei judetene, respectiva municipiului
Bucuresti de deontologie si litigii si raportul Comisiei de cenzori privind activitatea financiar-
contabila a Biroului executiv;

d) aproba descarcarea de gestiune a Biroului executiv in exercitiu, dupa caz;

e) alege prin vot secret delegatii la Congresul national care trebuie sa aiba o vechime in profesie
de cel putin 5 ani .

B. Consiliul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti
Articolul 48

(1) Consiliul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti este format din 7-15 membri titulari si
trei membri supleanti, denumiti consilieri, in functie de numarul medicilor veterinari inscrisi in
colegiu, si include membrii Biroului executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti.

(2) Presedintele Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti este membru de drept
al acestuia.

(3) Membrii Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti trebuie sa aiba o vechime in
profesie de cel putin 5 ani si sa fie membri cotizanti ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel
putin 5 ani consecutivi, iar membrii Biroului executiv al Consiliului judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti trebuie sa aiba o vechime in profesie de cel putin 10 ani si sa fie membri
cotizanti ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel putin 10 ani consecutivi.

(4) Toti membrii Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti trebuie sa
indeplineasca toate conditiile minime stabilite prin regulamentul de organizare si desfasurare a
Congresului national, a adunarilor generale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

Articolul 49

Membrii Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti se aleg prin vot secret, pentru
o perioada de 3 ani, in cadrul Adunarii generale a medicilor veterinari, cu exceptia presedintelui,



care este ales dintre memobrii Colegiului Medicilor Veterinari din judetul unde este inscris, daca
si-a depus candidatura, in conditiile stabilite de prezentul regulament.

Articolul 50

(1) in consiliile judetene, respectiv al municipiului Bucuresti pot fi alesi medici veterinari membri
ai Colegiului Medicilor Veterinari. Locurile din Consiliul judetean sau al municipiului Bucuresti
care devin vacante prin demisie, deces sau din alte cauze se completeaza din cadrul membrilor
supleanti. La incetarea mandatului, membrii consiliilor judetene si ai Consiliului municipiului
Bucuresti pot fi realesi.

(2) Membrii Consiliului judetean sau al municipiului Bucuresti care nu participa la actiunile
Colegiului Medicilor Veterinari, incalca sau nu isi indeplinesc atributiile stabilite pot fi revocati la
cererea a cel putin doua treimi din numarul membrilor consiliului respectiv.

Articolul 51

Consiliul judetean si Consiliul Municipiului Bucuresti se intrunesc trimestrial sau ori de cate ori
este necesar.

Articolul 52

(1)Consiliile judetene, respectiv al municipiului Bucuresti sunt legal constituite in prezenta a
doua treimi din numarul de membri si iau hotarari cu jumatate plus unu din numarul membrilor
prezenti.

(2) Consiliile judetene, respectiv al municipiului Bucuresti au urmatoarele atributii:

a) examineaza si face propuneri privind proiecte de acte normative referitoare la profesia de
medic veterinar;

b) aproba angajarea de colaboratori si de personal administrativ, in functie de necesitati si de
posibilitatile de remunerare.

C. Biroul executiv al Consiliului judetean si al Consiliului Municipiului Bucuresti
Articolul 53

(1) Consiliul judetean si Consiliul Municipiului Bucuresti sunt coordonate de un Birou executiv,
alcatuit din:

a) presedinte, ales prin vot secret si direct de adunarea general3;

b) 2 vicepresedinti, alesi prin vot secret din cadrul Consiliului judetean, respectiv 3
vicepresedinti, alesi prin vot secret din cadrul Consiliului Municipiului Bucuresti;



c) un secretar, membru al filialei judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, ales de
presedintele si validat de Adunarea generald; in caz de demisie sau deces, presedintele va numi
un alt secretar, care va fi validat de catre Consiliul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

(2) Biroul executiv al Consiliului judetean va cuprinde si un membru, cu drept de vot,
nominalizat din cadrul Consiliului judetean si care a obtinut cele mai multe voturi.

(3) Presedintele este ales cu votul majoritatii simple.
(4) Vicepresedintii sunt alesi cu votul majoritatii relative.

(5) Biroul executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti este ales pentru o
perioada de 3 ani.

Articolul 54

(1) Biroul executiv este convocat de catre presedinte sau la cererea a doua treimi dintre membrii
biroului executiv ori de cate ori este necesar.

(2) In cazul indisponibilitatii presedintelui sedintele sunt convocated si conduse de catre un
vicepresedinte desemnat prin decizie de catre biroul executiv.

Articolul 55

Biroul executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti are urmatoarele
atributii si competente:

a) analizeaza si supune dezbaterii membrilor filialei judetene, respectiva municipiului Bucuresti
proiecte de acte normative care privesc profesia de medic veterinar;

b) tine evidenta si elibereaza certificatele de inregistrare ale unitatilor medicale veterinare;

c) primeste cererile de inscriere in colegiu, pe raza sa de activitate, si aproba inscrierea
medicilor veterinari in colegiu; primeste cererile de eliberare a atestatelor de libera practica si le
elibereaza solicitantilor;

d) tine evidenta membrilor colegiului din filiald, a cartilor/cardurilor de identitate si a atestatelor
de libera practica pe care acestia le detin si actualizeaza permanent baza de date;

e) ia masuri si controleaza punerea in aplicare a hotararilor, deciziilor, reglementarilor si
instructiunilor transmise de Biroul executiv al Consiliului national;

f) duce la indeplinire deciziile Biroului executiv si hotararile Consiliului national;

g) supravegheaza respectarea Codului de deontologie medicala veterinara, a Statutului
medicului veterinar si a prezentului regulament;



h) gestioneaza patrimoniul, veniturile si cheltuielile filialei judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti a Colegiului Medicilor Veterinari, incaseaza taxele de inscriere, cotizatiile lunare si alte
taxe;

i) pune in aplicare sanctiunile hotarate de Comisia judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti
de deontologie si litigii conform Legii nr. 160/1998, republicata, ramase definitive prin
neapelare, precum si cele ale Comisiei superioare de deontologie si litigii;

j) aplica sanctiunea de incetare a calitatii de membru al Colegiului Medicilor Veterinari, daca:

(i) Tmpotriva medicului veterinar s-a luat masura ridicarii dreptului de a profesa, ca sanctiune
disciplinara, ramasa definitiva, ca urmare a hotararii Colegiului Medicilor Veterinari pentru
evidenta incapacitate profesionala ori boala psihica atestata de Comisia medicala de expertiza;

(ii) medicul veterinar a fost condamnat definitiv pentru o fapta care constituie culpa
profesionald prevazuta si pedepsita de Codul penal, care il face nedemn de a-si exercita
profesia;

k) propune Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti angajarea de colaboratori si
de personal administrativ, in functie de necesitati si de posibilitatile financiare;

[) deconteaza cheltuielile facute pentru indeplinirea indatoririlor din programul de activitate;
m) propune acordarea de indemnizatii;

n) elibereaza si vizeaza semestrial cartea de identitate a membrilor filialei judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti a Colegiului Medicilor Veterinari;

o) controleaza infiintarea, organizarea si functionarea unitatilor medicale veterinare, exceptand
unitatile farmaceutice veterinare, indiferent de forma de organizare, precum si respectarea
normelor legale in furnizarea serviciilor medicale veterinare;

p) emite decizii, stabileste sarcini si responsabilitati pe domenii de activitate membrilor
consiliului;

g) organizeaza si supravegheaza corectitudinea evenimentelor organizate in cadrul formarii
profesionale continue a medicilor veterinari;

r) aproba incetarea calitatii de membru, la solicitarea scrisa a medicului veterinar;

s) verifica lunar plata cotizatiei de catre membrii filialei si transmite Comisiei judetene de
deontologie si litigii, respectiv a municipiului Bucuresti lista membrilor care nu au achitat
cotizatia pentru o perioada mai mare de sase luni, cu propunerea de suspendare a acestora;



s) verifica anual realizarea punctajului pentru pregatirea profesionald continua a medicilor de
libera practica memobri ai filialei si transmite Comisiei judetene de deontologie si litigii, respectiv
a municipiului Bucuresti lista membrilor care nu au realizat punctajul pentru pregatirea
profesionalad continua, cu propunerea de suspendare a acestora.

) propune Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti angajarea de colaboratori si
de personal administrativ, in functie de necesitati si de posibilitatile de remunerare.

D. Presedintele Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti
Articolul 56

(1) Presedintele Biroului executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti este
si presedintele Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

(2) Pot candida la functia de presedinte medicii veterinari care si-au depus candidatura cu cel
putin 15 zile inainte de organizarea Adunarii generale judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, au o vechime de 10 ani in profesia de medic veterinar, sunt membri cotizanti Tn ultimii
10 ani consecutivi si indeplinesc toate conditiile minime stabilite prin regulamentul de
organizare si desfasurare a Congresului national, a adunarilor judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti.

(3) Presedintele Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti reprezinta profesia in
fata organelor guvernamentale, a forurilor profesionale si stiintifice, a persoanelor fizice si
juridice si a institutiilor publice, de la nivel judetean.

(4) Presedintele conduce sedintele Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti si ale
Biroului executiv si prezinta raportul de activitate al Biroului executiv al Consiliului judetean,
respectiv al municipiului Bucuresti.

(5) Presedintele duce la indeplinire hotararile si deciziile Congresului national, ale Consiliului
national, ale CJ, respectiv al CMB si ale biroului executiv al CJ, respective al CMB.

E. Comisia de deontologie si litigii a Consiliului judetean si a Consiliului Municipiului Bucuresti
Articolul 57

(1) Comisiile judetene, respectiv a municipiului Bucuresti de deontologie si litigii sunt formate
din 5 membri titulari (un presedinte, un vicepresedinte, un secretar, 2 membri) si 3 membri
supleanti.

(2) Functiile in cadrul comisiilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti de deontologie si
litigii se stabilesc in ordinea descrescdtoare a numarului de voturi obtinut de catre fiecare



membru, cu exceptia secretarului, care este ales de catre presedintele comisiei dintre membrii
titulari si membrii supleanti.

Articolul 58

Alegerea comisiilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti de deontologie si litigii se face
prin vot secret, cu majoritate relativa, in adunarile generale judetene ale medicilor veterinari,
pentru o perioada de 3 ani.

Articolul 59

(1) in comisiile judetene, respectiv a municipiului Bucuresti de deontologie si litigii pot fi alesi
medici veterinari cu o vechime in profesia de medic veterinar de cel putin 10 ani, care sunt
membri cotizanti ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel putin 10 ani consecutivi si indeplinesc
toate conditiile minime stabilite prin regulamentul de organizare si desfasurare a Congresului
national, a adunarilor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti;

(2) Tn cazul in care Comisia judeteand de deontologie si litigii, respectiv a municipiului Bucuresti
nu poate intruni cvorumul nici dupa convocarea membrilor supleanti, Comisia superioara de
deontologie si litigii nominalizeaza judetele care vor desemna cate un reprezentant prin tragere
la sorti, pentru intrunirea cvorumului Comisiei judetene de deontologie si litigii, respectiv a
municipiului Bucuresti.

Articolul 60

Procedura de solutionare a litigiilor, de cercetare a abaterilor de la Codul de deontologie
medicald veterinara si de stabilire a sanctiunilor este reglementata prin hotarare a consiliului
national pentru aprobarea Regulamentul de ordine interioara al Comisiei superioare de
deontologie si litigii, al Comisiei judetene, respectiva municipiului Bucuresti.

F. Comisia de cenzori a Consiliului judetean si a Consiliului Municipiului Bucuresti
Articolul 61

(1) Comisia de cenzori judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti este formata din 3 membri
titulari si 3 membri supleanti, dintre care 2 membri titulari si membrii supleanti sunt alesi prin
vot secret, cu majoritate relativa, in adunarile generale judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti ale Colegiului Medicilor Veterinari, pentru o perioada de 3 ani, iar un cenzor titular -
contabil autorizat sau expert contabil - este ales de Biroul executiv, in conditiile legii.

(2) Membrii Comisiei de cenzori trebuie sa indeplineasca conditiile legale pentru aceasta
functie.



(3) Atributiile si competentele comisiilor de cenzori judetene, respectiv a municipiului Bucuresti
sunt prevazute in prezentul regulament.

Capitolul lll Membrii Colegiului Medicilor Veterinari
Articolul 62

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari se dobandeste in conditiile prevazute de
art. 16 din Legea nr. 160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar,
republicata, si de Statutul medicului veterinar.

Articolul 63

(1) Cererea de inscriere in Colegiul Medicilor Veterinari se adreseaza presedintelui Biroului
executiv al Consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti al filialei in raza careia se afla
unitatea la care isi desfasoara activitatea sau al filialei in raza careia isi au domiciliul sau
resedinta, daca nu au inca un loc de munca.

(2) In cazul unui membru care la data inscrierii nu desfasura activitati profesionale intr-o
entitate, in termen de 30 de zile de la inceperea exercitarii profesiei pentru care este necesara
calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari, se va transfera la filiala Tn raza care se
afla unitatea la care isi desfasoara activitatea.

Articolul 64

(1) Tn cadrul Colegiului Medicilor Veterinari pot fi membri de onoare personalititi de seam3 ale
profesiei din tara si din strainatate.

(2) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari poate fi obtinuta intr-un singur judet,
respectiv in municipiul Bucuresti si este dovedita prin cartea/cardul de identitate.

(3) Numarul cartii/cardului de identitate este identic cu codul de parafa.

(4) Aplicarea codului de parafa in format fizic sau electronic nu este valida daca nu este insotita
de semnatura olografa sau electronica a medicului veterinar respectiv.

Articolul 65

Drepturile membrilor Colegiului Medicilor Veterinari sunt prevazute la art. 20 din Legea nr.
160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicata, si in
Statutul medicului veterinar.

Articolul 66



Obligatiile membrilor Colegiului Medicilor Veterinari sunt prevazute la art. 21 din Legea nr.
160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicata, in
Statutul medicului veterinar si in Codul de deontologie medicala veterinara.

Articolul 67

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari si exercitarea profesiei de medic
veterinar devin nedemne si se suspenda in conditiile art. 22 din Legea nr. 160/1998 pentru
organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicata.

Articolul 68

(1) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari se poate suspenda, pentru motive
neimputabile medicului veterinar, in urmatoarele situatii:

a) femeia medic veterinar se afla in concediu prenatal/ postnatal;

b) medicul veterinar (femeie, barbat) se afla in concediu de ingrijire a copilului, pe perioada in
care face dovada suspendarii raportului de serviciu/munca;

c) medicul veterinar declara pe propria raspundere ca are suspendat/a incetat raportul de
serviciu/de munca in domeniul medical veterinar pentru care calitatea de membru este
obligatorie sau, dupa caz, cd a suspendat activitatea/a radiat din Registrul unic al cabinetelor
medicale veterinare cu sau fara personalitate juridicd unitatea/unitatile medicale veterinare al
carei/caror medic veterinar titular este;

d) medicul veterinar beneficiaza de somaj;

e) medicul veterinar se afla in afara granitelor tarii si face dovada ca este inscris in organizatia
profesionala din tara in care isi exercita profesia de medic veterinar.

(2) Modalitatea de solicitare, analizare si solutionare a situatiilor prevazute la alin. (1) se aproba
prin hotarare a Consiliului national.

Articolul 69

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari inceteaza in conditiile prevazute de art.
23 din Legea nr. 160/1998 pentru organizarea si exercitarea profesiunii de medic veterinar,
republicata.

Capitolul IV Patrimoniu. Venituri si cheltuieli
Articolul 70

(1) Colegiul Medicilor Veterinari are un patrimoniu propriu, care se compune din bunuri mobile
si imobile, inclusiv mijloace banesti.



(2) Veniturile Colegiului se constituie in conformitate cu prevederile art. 12 din Legea nr.
160/1998, republicata.

(3) Fondurile banesti pot fi utilizate, cu aprobarea Consiliului national, si pentru participarea ca
aport la capitalul social al unei societati, al carei profit va fi folosit exclusiv in scopul membrilor
Colegiului Medicilor Veterinari.

Articolul 71

Consiliul national si filialele judetene, respectiv a municipiului Bucuresti ale Colegiului Medicilor
Veterinari au conturi in lei si valuta, insemne si sigilii proprii.

Articolul 72

Fondurile banesti pot fi utilizate pentru perfectionarea pregatirii profesionale, acordarea de
burse de studii, ajutoare sociale, crearea de institutii cu scop stiintific in domeniul medical
veterinar, investitii legate de dotarea cu mijloace adecvate pentru diverse activitati ale
Colegiului Medicilor Veterinari, cheltuieli administrative, acordarea de indemnizatii si ca fond de
salarii pentru personalul propriu, precum si pentru orice cheltuieli aprobate de catre Biroul
executiv, presedinte sau de catre Consiliul national, dupa caz.

Capitolul V Dispozitii finale
Articolul 73

(1) Activitatea Colegiului Medicilor Veterinari se va desfdasura in conformitate cu prevederile
prezentului regulament, care trebuie sa fie respectate de catre toti membrii sai.

(2) Tn caz de fortd majora, astfel cum este definita la art. 1351 din Legea nr. 287/2009 privind
Codul Civil, republicata, cu modificarile ulterioare, durata dintre congrese si exercitarea
mandatelor in cazul functiilor din structurile de conducere si profesionale este prelungita in mod
automat.

(3) In termen 90 de zile de la incetarea cazului de forta majora vor fi organizate adunari generale
la nivelul filialelor si Congresul in vederea alegerilor noilor structuri de conducere si
profesionale.



