
HOTĂRÂRE nr. 12 din 21 octombrie 2025 privind modificarea 
anexei nr. 1 la Hotărârea Congresului Naţional al Medicilor 
Veterinari nr. 3/2013 pentru adoptarea Regulamentului de 
organizare şi funcţionare al Colegiului Medicilor Veterinari, a 
Statutului medicului veterinar şi a Codului de deontologie 
medicală veterinară 
În temeiul art. 14 lit. a) şi b), art. 15 şi al art. 47 lit. a) şi b) din Legea nr. 
160/1998 pentru organizarea şi exercitarea profesiunii de medic veterinar, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
Congresul Naţional al Medicilor Veterinari hotărăşte: 
Art. I 

- Anexa nr. 1 la Hotărârea Congresului Naţional al Medicilor Veterinari nr. 
3/2013 pentru adoptarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al 
Colegiului Medicilor Veterinari, a Statutului medicului veterinar şi a 
Codului de deontologie medicală veterinară, publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 676 din 16 septembrie 2014, cu modificările şi completările 
ulterioare, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte integrantă din 
prezenta hotărâre. 
Art. II 

Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I. 
Art. III 

Prezenta hotărâre a fost adoptată astăzi, 21 octombrie 2025, cu unanimitate de 
voturi. 
-****- 

Preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari, 
Viorel Andronie 

ANEXĂ: REGULAMENT de organizare şi funcţionare al 
Colegiului Medicilor Veterinari 
(- Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 3/2013) 
CAPITOLUL I: Dispoziţii generale 
Art. 1 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari, reînfiinţat în temeiul Legii nr. 160/1998 pentru 
organizarea şi exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, denumită în continuare Legea nr. 160/1998, 
se organizează şi funcţionează în conformitate cu prevederile prezentului 
regulament. 
(2)Sediul Colegiului Medicilor Veterinari se stabileşte în Bulevardul Geniului nr. 
30, sectorul 6, municipiul Bucureşti. 
(3)Sediile filialelor judeţene şi a municipiului Bucureşti ale Colegiului Medicilor 
Veterinari vor fi stabilite de către acestea prin decizie a consiliului judeţean, 
respectiv al municipiului Bucureşti. 
Art. 2 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari este un organism autonom, neguvernamental, 
apolitic, nonprofit, de interes public, cu patrimoniu propriu şi personalitate 
juridică, ce reprezintă interesele şi apără drepturile profesionale ale membrilor săi. 
(2)În activitatea sa, Colegiul Medicilor Veterinari respectă politica sanitar-
veterinară a statului. 
(3)Colegiul Medicilor Veterinari poate înfiinţa societăţi, în calitate de asociat unic, 
care să îi aducă venituri legale. Dividendele nefolosite pot fi utilizate pentru 
realizarea scopului Colegiului Medicilor Veterinari. 



(4)Colegiul Medicilor Veterinari poate desfăşura activităţi economice cu 
respectarea legislaţiei în vigoare. 
Art. 3 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari reprezintă forul profesional al medicilor veterinari 
din România. 
(2)Cu excepţiile prevăzute de lege şi de Statutul medicului veterinar, toţi medicii 
veterinari care exercită profesia de medic veterinar pe teritoriul României trebuie 
să fie înscrişi în Colegiul Medicilor Veterinari, calitatea de membru fiind atestată 
prin cartea de identitate/cardul de identitate a/al medicului veterinar. 
Art. 4 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari urmăreşte în permanenţă aplicarea şi respectarea 
prevederilor Codului de deontologie medicală veterinară pentru menţinerea 
prestigiului, onoarei şi demnităţii profesionale. 
(2)Scopul principal al Colegiului Medicilor Veterinari este promovarea şi 
menţinerea unui nivel ridicat al pregătirii profesionale, asigurarea creşterii 
responsabilităţii şi autorităţii membrilor săi, în îndeplinirea îndatoririlor 
profesionale, respectarea normelor legale în vigoare pentru apărarea sănătăţii 
animalelor, bunăstării animalelor, sănătăţii publice, protecţia consumatorului şi a 
mediului înconjurător şi păstrarea echilibrului ecologic. 
Art. 5 

În exercitarea profesiei, medicul veterinar aplică, respectă şi este protejat de legile 
statului şi de prevederile Statutului medicului veterinar şi ale Codului de 
deontologie medicală veterinară, aprobate de Congresul Naţional al Medicilor 
Veterinari. 
CAPITOLUL II: Organizare, atribuţii şi competenţe 
SECŢIUNEA 1: Organizarea şi funcţionarea Colegiului Medicilor 

Veterinari 
Art. 6 

Organizarea şi funcţionarea Colegiului Medicilor Veterinari se realizează pe 
principiul teritorial, la nivel naţional şi judeţean/al municipiului Bucureşti, al 
eligibilităţii şi al ierarhiei. 
Art. 7 

La nivelul judeţelor, respectiv al municipiului Bucureşti, Colegiul Medicilor 
Veterinari se organizează ca filiale, cu personalitate juridică şi organizare 
economico-financiară proprie, subordonate ierarhic Consiliului naţional al 
Colegiului Medicilor Veterinari. 
Art. 8 
(1)Organele (structurile) de conducere ale Colegiului Medicilor Veterinari sunt: 

a)Congresul Naţional al Medicilor Veterinari, denumit în continuare Congresul 
naţional; 
b)Consiliul naţional al Colegiului Medicilor Veterinari, denumit în continuare 
Consiliul naţional (CN); 
c)consiliile judeţene (CJ) şi, respectiv, Consiliul Municipiului Bucureşti (CMB). 
(2)Structurile profesionale ale Colegiului Medicilor Veterinari sunt: 

a)Comisia superioară de deontologie şi litigii (CSDL); 
b)Comisia centrală de cenzori (CCC); 
c)comisiile judeţene de deontologie şi litigii (CJDL), respectiv a municipiului 
Bucureşti (CDLMB); 
d)comisiile judeţene de cenzori (CJC), respectiv a municipiului Bucureşti (CCMB). 



(3)Şedinţele structurilor de conducere şi profesionale ale Colegiului Medicilor 
Veterinari pot fi ţinute în format fizic, online sau hibrid, cu asigurarea proceselor-
verbale de şedinţă şi/sau înregistrarea şedinţei. 
(4)Membrii care doresc să acceadă la structurile de conducere şi profesionale ale 
Colegiului Medicilor Veterinari nu pot desfăşura acţiuni cu caracter electoral înainte 
de adoptarea regulamentului de organizare a alegerilor de către CN şi este 
interzisă folosirea resurselor politice şi publice în vederea susţinerii candidaturilor. 
Art. 9 

(1)În structurile de conducere şi profesionale la nivel judeţean şi naţional ale 
Colegiului Medicilor Veterinari, pentru fiecare structură în parte, cu excepţia 
Consiliului naţional, poate fi ales doar un singur medic veterinar care deţine 
calitatea de medic veterinar titular, administrator, angajat, asociat la o unitate în 
care se desfăşoară activităţi de asistenţă medical-veterinară sau la un angajator, 
precum şi doar un singur medic veterinar care deţine calitatea de medic veterinar 
titular/angajat/asociat la astfel de unităţi/angajatori în situaţia în care se 
regăseşte în aceste calităţi la mai multe entităţi sau care fac parte/aparţin aceleiaşi 
societăţi sau aceluiaşi grup. 
(2)Din partea entităţilor menţionate la alin. (1) pot candida unul sau mai mulţi 
medici veterinari, însă va fi ales doar cel care obţine numărul cel mai mare de 
voturi. 
(3)Toţi medicii veterinari care îşi depun candidatura sau sunt propuşi pentru 
anumite structuri de conducere şi profesionale trebuie să declare dacă deţin 
calitatea de medic veterinar titular, angajat, administrator, asociat, acţionar şi 
care este denumirea entităţii sau a grupului de entităţi în cauză. 
(4)În cazul unui medic veterinar, dacă după alegeri intervine o stare de 
incompatibilitate prevăzută la alin. (1), acesta va fi revocat şi înlocuit cu următorul 
medic veterinar de pe buletinul de vot, în ordinea numărului de voturi. 
(5)Toţi medicii veterinari care au fost aleşi în structurile de conducere şi 
profesionale au obligaţia de a notifica Biroul executiv al Consiliului naţional în cazul 
celor naţionale sau biroul executiv al CJ, respectiv al CMB, în termen de maximum 
15 zile, că se află în starea de incompatibilitate prevăzută la alin. (1). 
(6)Pentru alegerea structurilor de conducere şi profesionale la nivel naţional sau 
al filialei, numărul de propuneri va fi mai mare cu cel puţin o treime faţă de 
numărul prevăzut pentru fiecare structură în parte. 
Art. 10 
(1)Următoarele situaţii sunt considerate stări de incompatibilitate sau conflict de 

interese pentru membrii structurilor de conducere şi profesionale: 
a)prezenţa preşedintelui Consiliului naţional sau a preşedinţilor birourilor 
executive ale CJ, respectiv a preşedintelui Biroului executiv al CMB în comisiile de 
evaluare sau verificare a unităţilor medicale veterinare; 
b)prezenţa membrilor CJ, respectiv ai CMB în comisiile de evaluare sau verificare 
a unităţilor medicale veterinare pentru propriile entităţi, a celor deţinute de 
soţ/soţie şi afinii de până la gradul I sau pentru alte entităţi în care are un interes 
patrimonial sau financiar, inclusiv a celor care fac parte din acelaşi grup, sunt 
situate în acelaşi sector al municipiului Bucureşti sau pe o rază de minimum 5 km 
faţă de unitatea în care evaluatorul are interese; 
c)emiterea unui act administrativ sau încheierea unui act juridic ori participarea 
la luarea unei decizii care produce un folos material pentru sine, pentru soţul/soţia 
ori rudele sale de gradul I; 
d)participarea la şedinţele CJDL, respectiv CDLMB şi CSDL, cu excepţia celor care 
deţin calitatea de membri ai respectivelor comisii şi a persoanelor invitate. 



(2)Membrii CJDL, respectiv CDLMB şi CSDL trebuie să se revoce în cazul judecării 
sesizărilor ce privesc propria persoană, soţul/soţia, rudele lor de gradul I, medici 
veterinari asociaţi, administratori, angajaţi la aceeaşi entitate sau la acelaşi grup 
de entităţi. 
Art. 11 

În cadrul Consiliului naţional se constituie şi funcţionează Comisia superioară de 
deontologie şi litigii (CSDL), Comisia centrală de cenzori (CCC), Comisia legislativă 
(CL), Comisia pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ (CCSI), Comisia naţională 
pentru dezvoltarea profesională continuă din domeniul medical veterinar (CNDPC), 
Comisia de liberă practică (CLP), precum şi alte comisii pe domenii de activitate, 
iar în cadrul consiliilor judeţene/al municipiului Bucureşti, comisii de deontologie 
şi litigii şi comisii de cenzori. 
SECŢIUNEA 2: Colegiul Medicilor Veterinari la nivel naţional 
SUBSECŢIUNEA 1: A. Congresul naţional 
Art. 12 

(1)Congresul naţional reprezintă forul reprezentativ suprem al profesiei şi este 
format din delegaţii aleşi prin vot secret de către adunările generale ale medicilor 
veterinari din judeţe şi municipiul Bucureşti, conform unei norme de reprezentare 
de un delegat la 30 de membri. La Congresul naţional participă cu drept de vot şi 
preşedinţii consiliilor judeţene nou-aleşi. 
(2)Data de referinţă pentru stabilirea numărului de delegaţi, raportat la numărul 
de membri ai fiecărei filiale judeţene/a municipiului Bucureşti care au cotizaţia 
achitată la zi, se stabileşte prin hotărâre a Consiliului naţional. 
(3)La Congresul naţional participă de drept şi membrii Biroului executiv al 
Consiliului naţional în exerciţiu, care vor avea însă drept de vot numai dacă au şi 
calitatea de delegat. 
(4)La Congresul naţional pot fi invitate de către Biroul executiv al Consiliului 
naţional în exerciţiu oficialităţi, personalităţi ale profesiei, reprezentanţi ai 
diferitelor instituţii, organizaţii profesionale din ţară şi din străinătate, societăţi şi 
firme de profil etc., fără drept de vot. 
(5)Congresul naţional şi Congresul extraordinar se întrunesc conform prevederilor 
art. 13 alin. (2) din Legea nr. 160/1998. 
Art. 13 

(1)La propunerea Biroului executiv, Consiliul naţional convoacă Congresul 
naţional extraordinar cu cel puţin 15 zile înainte de data stabilită pentru 
desfăşurare. 
(2)La Congresul naţional extraordinar pot participa, cu drept de vot, aceiaşi 
delegaţi care au participat la Congresul naţional, în cazul convocării în perioada de 
timp dintre două congrese. 
Art. 14 

Convocarea Congresului naţional ordinar se face de către Consiliul naţional, 
obligatoriu cu cel puţin 60 de zile înainte de data stabilită pentru desfăşurare. 
Biroul executiv stabileşte data, locul şi ordinea de zi, iar Consiliul naţional le 
aprobă. 
Art. 15 

(1)Congresul naţional are atribuţiile prevăzute la art. 14 din Legea nr. 160/1998. 
(2)Congresul naţional, legal constituit, validează: 

a)preşedinţii birourilor executive ale CJ, respectiv preşedintele Biroului executiv 
al CMB; 
b)delegaţii la Congresul naţional; 
c)Consiliul naţional nou-constituit; 



d)preşedintele şi vicepreşedintele Comisiei legislative, preşedintele şi 
vicepreşedintele Comisiei de liberă practică, secretarul Biroului executiv al 
Consiliului naţional, precum şi preşedintele şi vicepreşedintele Comisiei pentru 
cercetare, ştiinţă şi învăţământ. 
(3)În vederea validării preşedinţilor birourilor executive ale CJ, respectiv a 
preşedintelui Biroului executiv al CMB şi delegaţilor la Congresul naţional, Biroul 
executiv al Consiliului naţional în funcţie verifică îndeplinirea cerinţelor care au 
stat la baza alegerii lor şi informează membrii Congresului naţional, după 
informarea prealabilă a filialelor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti. 
(4)În situaţia în care se constată că nu au fost îndeplinite cerinţele privind 
alegerea pentru oricare dintre calităţile prevăzute la alin. (2) lit. a) şi b), Congresul 
naţional invalidează această calitate prin hotărâre. 
(5)În cazul invalidării calităţii de preşedinte al biroului executiv al CJ, respectiv al 
CMB, acesta îşi pierde calitatea de delegat la Congresul naţional, iar la nivelul 
filialei funcţia va fi preluată de către un vicepreşedinte ales prin votul CJ, respectiv 
al CMB. 
(6)În urma informării de către Biroul executiv al Consiliului naţional cu privire la 
neîndeplinirea cerinţelor privind calitatea unui delegat, cu excepţia preşedintelui, 
acesta poate fi înlocuit de către filială cu un alt delegat, în ordinea descrescătoare 
a numărului de voturi din adunarea generală; în caz contrar el va fi invalidat de 
către Congresul naţional. 
(7)În cazul în care preşedintele biroului executiv al CJ, respectiv al CMB, din 
motive de sănătate sau deces, nu poate participa la Congresul naţional, la data 
stabilită, acesta va fi înlocuit de către vicepreşedintele desemnat să îi ţină locul, 
în baza dovezilor respective transmise Biroului executiv al Consiliului naţional. 
(8)Congresul naţional, legal constituit, alege: 

a)preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari; 
b)vicepreşedinţii Biroului executiv al Consiliului naţional; 
c)preşedintele, vicepreşedintele şi membrii Comisiei superioare de deontologie şi 
litigii; 
d)Comisia centrală de cenzori; 
e)membrii supleanţi ai comisiilor menţionate la lit. c) şi d). 
(9)Congresul naţional, legal constituit, aprobă: 

a)rapoartele de activitate ale Biroului executiv, ale Comisiei superioare de 
deontologie şi litigii şi ale Comisiei centrale de cenzori privind activitatea financiar-
contabilă a Biroului executiv în exerciţiu; 
b)descărcarea de gestiune a Biroului executiv în exerciţiu. 
(10)La propunerea Consiliului naţional, Congresul naţional acordă titlul de 
preşedinte de onoare al Colegiului Medicilor Veterinari. 
(11)Congresul naţional, legal constituit, poate decide prin hotărârea sa 

suspendarea activităţii unei filiale până la următoarele alegeri, în următoarele 
situaţii: 
a)Biroul executiv al Consiliului naţional în funcţie constată, în urma autosesizării 
sau a sesizării unui membru, că alegerile au fost fraudate sau viciate; 
b)Biroul executiv al Consiliului naţional în funcţie constată, în urma autosesizării 
sau a sesizării unui membru, că alegerile nu s-au desfăşurat în perioada stabilită 
de către Consiliul naţional sau că nu au fost respectate prevederile regulamentului 
de organizare a alegerilor. 
(12)Pe durata suspendării prevăzute la alin. (11), membrii filialei respective sunt 
transferaţi temporar până la următoarele alegeri la filialele învecinate. 
(13)Metodologia de punere în aplicare a prevederilor de la alin. (12) se stabileşte 
prin hotărâre a CN. 



Art. 16 
Hotărârile Congresului naţional, adoptate în condiţiile prevăzute de art. 13 alin. 
(3) din Legea nr. 160/1998, sunt obligatorii pentru toţi membrii Colegiului 
Medicilor Veterinari. 
SUBSECŢIUNEA 2: B. Consiliul naţional 
Art. 17 
(1)Consiliul naţional este format din: 

a)membrii Biroului executiv; 
b)preşedinţii consiliilor judeţene şi preşedintele Consiliului Municipiului Bucureşti, 
aleşi prin vot secret de adunările generale judeţene, respectiv a municipiului 
Bucureşti ale medicilor veterinari; 
c)preşedintele Comisiei superioare de deontologie şi litigii. 
(2)În cazul în care din Biroul executiv fac parte şi preşedinţi ai consiliilor judeţene 
şi/sau preşedintele Consiliului Municipiului Bucureşti, la şedinţele Consiliului 
naţional va participa cu drept de vot şi un vicepreşedinte al consiliului respectiv, 
nominalizat prin decizie a biroului executiv al CJ, respectiv al CMB, separat pentru 
fiecare şedinţă a CN. 
(3)Consiliul naţional se constituie în cadrul Congresului naţional, pentru o 
perioadă de 3 ani. 
Art. 18 

La încetarea mandatului, membrii CN pot fi realeşi. 
Art. 19 
(1)Consiliul naţional are următoarele atribuţii: 

a)aprobă regulamentul de ordine interioară al Comisiei superioare de deontologie 
şi litigii, precum şi al comisiilor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de 
deontologie şi litigii, conform prevederilor Legii nr. 160/1998; 
b)aprobă regulamentele de ordine interioară ale comisiilor constituite la nivelul 
său; 
c)validează membrii Comisiei legislative, Comisiei de liberă practică şi Comisiei 
pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ, precum şi ai altor comisii constituite la 
nivelul său, la propunerea Biroului executiv; 
d)aprobă criteriile pentru obţinerea gradelor profesionale, conform art. 25 din 
Legea nr. 160/1998; 
e)verifică şi aprobă activitatea Biroului executiv; 
f)stabileşte cuantumul taxei de înscriere, al cotizaţiei lunare, precum şi al altor 
taxe, la propunerea Biroului executiv; 
g)aprobă propunerile pentru tarifele de plată a acţiunilor sanitar-veterinare de 
interes public naţional, fundamentate de Comisia de liberă practică, care vor fi 
susţinute conform prevederilor legale în relaţia cu Autoritatea Naţională Sanitară 
Veterinară şi pentru Siguranţa Alimentelor; 
h)stabileşte însemnele profesionale, modul lor de folosire, aspectul şi dimensiunile 
acestora; 
i)stabileşte modul de reclamă, publicitate, prezentare şi promovare a activităţilor 
medicale veterinare; 
j)acordă titlul de membru de onoare al Colegiului Medicilor Veterinari; 
k)stabileşte modul de punere în aplicare a sancţiunilor emise în condiţiile 
prevăzute la art. 22 şi art. 41 lit. d) din Legea nr. 160/1998; 
l)adoptă hotărâri privind dotările minime pe care trebuie să le deţină unităţile 
medicale veterinare, exceptând unităţile farmaceutice veterinare, indiferent de 
forma juridică de organizare a acestora, precum şi ambulanţele veterinare şi 
clinicile veterinare mobile, la propunerea Biroului executiv; 



m)adoptă hotărâri privind procedura de recunoaştere a calificării profesionale de 
medic veterinar, în conformitate cu prevederile art. 2 din Legea nr. 160/1998 şi 
în concordanţă cu reglementările comunitare şi naţionale; 
n)stabileşte condiţiile minime care trebuie îndeplinite de cei care vor candida şi 
vor fi aleşi în structurile de conducere şi profesionale, aprobă regulamentul de 
organizare şi desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor generale judeţene, 
respectiv a municipiului Bucureşti; 
o)aprobă procedura de organizare şi desfăşurare a programului propriu de 
pregătire profesională continuă; 
p)aprobă participarea Colegiului Medicilor Veterinari, în calitate de asociat unic, la 
constituirea unei societăţi cu scop patrimonial; 
q)adoptă hotărâri privind organizarea cursurilor de calificare, recalificare, iniţiere, 
perfecţionare, specializare în domeniul medical veterinar şi în alte domenii de 
interferenţă. 
(2)În conformitate cu prevederile Legii nr. 160/1998, toate hotărârile adoptate 
produc efecte juridice. 
Art. 20 

Consiliul naţional se întruneşte semestrial sau ori de câte ori este necesar. 
Convocarea şi conducerea lucrărilor Consiliului naţional se fac de către 
preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari. 
Art. 21 

(1)Consiliul naţional este legal constituit în condiţiile prezenţei a cel puţin două 
treimi din numărul membrilor săi şi ia decizii cu majoritate simplă. 
(2)În cazul în care CN este constituit dintr-un număr par de membri, în caz de 
vot egal se va relua votul cu abţinerea vicepreşedintelui desemnat de către filiala 
cu cel mai mic număr de membri. 
Art. 22 

Hotărârile Consiliului naţional, legal constituit, sunt obligatorii pentru toţi membrii 
Colegiului Medicilor Veterinari. 
SUBSECŢIUNEA 3: C. Biroul executiv al Consiliului naţional al Colegiului 

Medicilor Veterinari 
Art. 23 
(1)Biroul executiv al Consiliului naţional al Colegiului Medicilor Veterinari este 

constituit din: 
a)preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari, denumit în continuare preşedinte, 
ales prin votul direct şi secret al delegaţilor la Congresul naţional dintre membrii 
Colegiului Medicilor Veterinari care şi-au depus candidatura cu minimum 60 de zile 
înainte de congres; 
b)4 vicepreşedinţi, aleşi prin votul direct şi secret al delegaţilor la Congresul 
naţional dintre membrii Colegiului Medicilor Veterinari propuşi în cadrul 
Congresului naţional, dintre care unul este desemnat prim-vicepreşedinte de către 
Biroul executiv al Consiliului naţional; 
c)preşedintele Comisiei legislative, propus de preşedinte şi validat de Congresul 
naţional; 
d)preşedintele Comisiei de liberă practică, propus de preşedinte şi validat de 
Congresul naţional; 
e)preşedintele Comisiei pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ, propus de 
preşedinte şi validat de Congresul naţional; 
f)secretarul general, propus de preşedinte şi validat de Congresul naţional, dintre 
membrii Colegiului Medicilor Veterinari. 



(2)Alegerea preşedintelui Colegiului Medicilor Veterinari se face cu votul 
majorităţii simple, iar alegerea vicepreşedinţilor se face cu votul majorităţii 
relative. 
Art. 24 

(1)Biroul executiv al Consiliului naţional este constituit pentru o perioadă de 3 
ani. 
(2)În Biroul executiv al Consiliului naţional pot fi aleşi medici veterinari cu o 
vechime în profesie de cel puţin 10 ani. 
Art. 25 

(1)Biroul executiv aprobă angajarea de colaboratori şi de personal, în funcţie de 
posibilităţile de remunerare. Acesta aprobă şi decontează cheltuielile efectuate 
pentru îndeplinirea activităţilor Colegiului Medicilor Veterinari. 
(2)Preşedintele Biroului executiv al Consiliului naţional aprobă cheltuielile curente 
şi administrative efectuate pentru desfăşurarea în condiţii optime a activităţii. 
Art. 26 

(1)Biroul executiv al Consiliului naţional emite decizii în aplicarea hotărârilor luate 
în cadrul Consiliului naţional şi în conformitate cu atribuţiile pe care le are. 
(2)Biroul executiv al Consiliului naţional lucrează legal în prezenţa a cel puţin 7 
dintre membrii săi şi aprobă deciziile cu votul a cel puţin jumătate plus unu dintre 
membrii prezenţi. 
(3)Biroul executiv se întruneşte ori de câte ori este cazul, la cererea preşedintelui. 
(4)Biroul executiv prezintă anual Consiliului naţional raportul de activitate şi 
programul în curs. 
(5)Toţi membrii Biroului executiv al Consiliului naţional au drept de vot. 
Art. 27 

Biroul executiv al Consiliului naţional are următoarele atribuţii şi competenţe: 
a)acordă avizul consultativ şi face propuneri, observaţii privind proiectele de acte 
normative, reglementările şi normele de exercitare a profesiei, în toate domeniile 
de activitate specific veterinare, solicitând, în scris, suportul comisiilor de 
specialitate şi al filialelor judeţene; 
b)propune Consiliului naţional membrii comisiilor constituite la nivelul Consiliului 
naţional; 
c)participă la elaborarea strategiei de dezvoltare a activităţilor sanitar-veterinare; 
d)asigură funcţionalitatea Tabloului general al membrilor Colegiului Medicilor 

Veterinari şi operează în acesta: 
(i)transferul membrilor; 
(ii)suspendarea/radierea calităţii de membru, din motive neimputabile, respectiv 
la cererea medicului veterinar; 
(iii)suspendarea/radierea calităţii de membru, ca urmare a aplicării unei sancţiuni 
disciplinare sau a unei hotărâri judecătoreşti rămase definitivă; 
e)supraveghează respectarea Legii nr. 160/1998, a prezentului regulament, a 
Codului de deontologie medicală veterinară şi a Statutului medicului veterinar, 
precum şi a hotărârilor aprobate de către Consiliul naţional; 
f)elaborează programe proprii de dezvoltare profesională continuă a medicilor 
veterinari; 
g)publică pe site-ul www.cmvro.ro şi în publicaţiile proprii lista membrilor care au 
fost sancţionaţi definitiv, motivul sancţiunii, precum şi sancţiunile aplicate de 
comisia judeţeană de deontologie şi litigii şi de Comisia superioară de deontologie 
şi litigii; pune în aplicare sancţiunile definitive aplicate de comisia judeţeană de 
deontologie şi litigii sau, după caz, de Comisia superioară de deontologie şi litigii; 
h)propune cuantumul taxei de înscriere, al cotizaţiei lunare şi al altor taxe pentru 
serviciile prestate; 



i)stabileşte cuantumul indemnizaţiilor, salariilor şi al altor cheltuieli; 
j)organizează, împreună cu facultăţile de medicină veterinară, concursul şi 
eliberează certificate care atestă gradul profesional de medic primar veterinar, 
valabile doar pe teritoriul României; 
k)colaborează cu instituţiile publice în stabilirea direcţiilor de dezvoltare şi de 
perfecţionare a învăţământului medical veterinar universitar şi postuniversitar, în 
concordanţă cu cerinţele şi standardele internaţionale şi cu legislaţia României; 
l)gestionează patrimoniul, veniturile şi cheltuielile Colegiului Medicilor Veterinari 
şi informează periodic Consiliul naţional asupra situaţiei financiare; 
m)avizează standardele ocupaţionale pentru programele de specializare ale 
medicilor veterinar; 
n)coordonează şi controlează activitatea consiliilor judeţene şi a Consiliului 
Municipiului Bucureşti; 
o)elaborează proiectul de regulament de organizare şi desfăşurare a Congresului 
naţional, a adunărilor generale judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti şi 
propune condiţiile minime ce trebuie îndeplinite de către cei care vor fi aleşi în 
structurile de conducere; 
p)organizează desfăşurarea lucrărilor Congresului naţional, precum şi a altor 
manifestări profesionale; 
q)aprobă înfiinţarea cabinetelor medicale veterinare fără personalitate juridică şi 
înregistrarea unităţilor medicale veterinare cu personalitate juridică; 
r)ţine şi gestionează Registrul unic al cabinetelor medicale veterinare cu sau fără 
personalitate juridică; 
s)controlează, din oficiu sau în urma sesizărilor, înfiinţarea, organizarea şi 
funcţionarea unităţilor medicale veterinare de asistenţă şi consultanţă, indiferent 
de forma de organizare, precum şi respectarea normelor legale în furnizarea 
serviciilor medicale veterinare, prin echipe formate din minimum doi membri, 
desemnate de către Biroul executiv; 
ş)recunoaşte titlurile oficiale de calificare în profesia de medic veterinar 
(diplomele, certificatele sau alte documente care atestă calificarea de medic 
veterinar), cu excepţia celor care au fost recunoscute de unul dintre statele 
membre, precum şi titlul de medic veterinar specialist; 
t)eliberează certificatele de conformitate şi de statut profesional prezent, în 
scopuri profesionale, în vederea recunoaşterii de către statele membre a titlurilor 
de calificare în profesia de medic veterinar, eliberate de instituţiile de învăţământ 
superior din România; 
ţ)acreditează evenimentele organizate pentru formarea profesională continuă, 
prin Comisia naţională pentru dezvoltarea profesională continuă din domeniul 
medical veterinar; 
u)verifică documentele depuse, evaluează, emite decizii şi înregistrează medicii 
veterinari din alte state membre care au dreptul de prestare ocazională, temporară 
sau permanentă de servicii medicale veterinare: 
v)verifică îndeplinirea cerinţelor care au stat la baza alegerilor delegaţilor la 
Congresul naţional şi ale preşedinţilor birourilor executive ale CJ, respectiv 
preşedintelui Biroului executiv al CMB şi informează membrii Congresului naţional, 
propunând invalidarea în cazul constatării neîndeplinirii cerinţelor, după 
informarea prealabilă a filialelor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti; 
w)verifică, în urma autosesizării sau a sesizării unui membru, dacă alegerile 
desfăşurate la nivelul filialelor au fost fraudate sau viciate/falsificate, informând 
CN şi Congresul naţional; 
x)verifică, în urma autosesizării sau a sesizării unui membru, dacă alegerile 
desfăşurate la nivelul filialelor nu s-au desfăşurat în perioada stabilită de către CN 



sau nu au fost respectate prevederile regulamentului de organizare a alegerilor, 
informând CN şi Congresul naţional. 
SUBSECŢIUNEA 4: D. Preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari 
Art. 28 

(1)Pot candida la funcţia de preşedinte medicii veterinari primari sau cei care deţin 
titlul de doctor în medicină veterinară, cu o vechime în profesie de cel puţin 10 
ani, care sunt membri cotizanţi ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel puţin 10 
ani consecutivi şi care îndeplinesc toate condiţiile minime stabilite prin 
regulamentul de organizare şi desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti. 
(2)Preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari este preşedintele Biroului executiv 
al Consiliului naţional. 
(3)Preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari poate fi mandatat de către Biroul 
executiv să ducă la îndeplinire anumite atribuţii ale acestuia. 
Art. 29 
(1)Preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari are următoarele atribuţii: 

a)reprezintă profesia în faţa organelor guvernamentale, a instanţelor 
judecătoreşti, a forurilor profesionale şi ştiinţifice, a persoanelor fizice şi juridice 
şi a instituţiilor publice; 
b)conduce şedinţele Congresului naţional, ale Consiliului naţional şi ale Biroului 
executiv şi prezintă raportul de activitate al Colegiului Medicilor Veterinari; 
c)duce la îndeplinire sarcinile ce îi revin din hotărârile sau deciziile Congresului 
naţional, Consiliului naţional şi ale Biroului executiv; 
d)este reprezentantul legal al Colegiului Medicilor Veterinari. 
(2)În lipsa preşedintelui, atribuţiile sunt preluate de către prim-vicepreşedinte sau 
de către unul dintre vicepreşedinţii Colegiului Medicilor Veterinari. 
SUBSECŢIUNEA 5: E. Comisia superioară de deontologie şi litigii 
Art. 30 

(1)Comisia superioară de deontologie şi litigii este formată din 7 membri titulari 
(un preşedinte, un vicepreşedinte, un secretar, 4 membri) şi 3 membri supleanţi. 
(2)Alegerea membrilor Comisiei superioare de deontologie şi litigii, cu excepţia 
preşedintelui acestei comisii, se face prin votul secret şi direct al delegaţilor la 
Congresul naţional, cu majoritate relativă, pentru o perioadă de 3 ani. 
(3)Preşedintele Comisiei superioare de deontologie şi litigii este ales prin vot 
secret şi direct, cu majoritate simplă, dacă şia depus candidatura cu cel puţin 60 
de zile înainte de data desfăşurării Congresului naţional. 
(4)Stabilirea funcţiilor în cadrul Comisiei superioare de deontologie şi litigii, cu 
excepţia celor de preşedinte şi secretar, se face în ordinea voturilor exprimate. 
Secretarul Comisiei superioare de deontologie şi litigii este ales de către 
preşedintele comisiei dintre membrii acesteia, titulari şi supleanţi. 
(5)Membrii Comisiei superioare de deontologie şi litigii, inclusiv preşedintele, 
trebuie să îndeplinească toate condiţiile stabilite prin regulamentul de organizare 
şi desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor judeţene, respectiv a 
municipiului Bucureşti. 
Art. 31 

(1)În Comisia superioară de deontologie şi litigii pot fi aleşi medici veterinari cu o 
vechime în profesie de cel puţin 10 ani. 
(2)În caz de deces, demisie sau indisponibilitate, membrii titulari vor fi înlocuiţi 
de supleanţi, în ordinea numărului de voturi. 
Art. 32 



(1)Comisia superioară de deontologie şi litigii poate consulta juristul Colegiului 
Medicilor Veterinari, iar părţile în dosar pot consulta avocaţi, în privinţa aspectelor 
procedurale. 
(2)Pentru păstrarea confidenţialităţii, juristului Colegiului Medicilor Veterinari i se 
prezintă doar speţa, nu şi datele personale ale medicilor veterinari sau părţilor 
implicate în dosar. 
(3)Având în vedere faptul că atât comisia judeţeană de deontologie şi litigii, cât 
şi Comisia superioară de deontologie şi litigii judecă doar aspectele care ţin de 
activitatea profesională a medicului veterinar, prin raportare la prevederile 
legislaţiei privind exercitarea profesiei de medic veterinar, ale Codului de 
deontologie medicală veterinară, ale Statutului medicului veterinar, precum şi ale 
altor reglementări profesionale, care stabilesc limitele responsabilităţilor medicului 
veterinar atunci când efectuează un act medical şi precizează sancţiunile pe linie 
profesională care se aplică medicilor veterinari, juristul Colegiului Medicilor 
Veterinari şi avocaţii părţilor din dosar nu pot participa la discuţii sau reprezenta 
părţile în cadrul şedinţelor acestor comisii. 
Art. 33 

Comisia superioară de deontologie şi litigii se organizează şi funcţionează conform 
regulamentului de ordine interioară aprobat prin hotărâre a Consiliului naţional. 
Art. 34 

Convocarea Comisiei superioare de deontologie şi litigii se face de către 
preşedintele acesteia. 
Art. 35 

(1)Comisia superioară de deontologie şi litigii îşi ţine şedinţele la sediul din 
Bucureşti, Bulevardul Geniului nr. 30, sectorul 6, sau în oricare alt loc stabilit de 
către preşedinte, ori de câte ori este nevoie. 
(2)Şedinţele se ţin în ziua şi la ora fixate de preşedinte. Şedinţele nu sunt publice. 
(3)La şedinţele Comisiei superioare de deontologie şi litigii pot fi invitate să 
participe numai persoanele stabilite de preşedinte, în urma propunerilor membrilor 
comisiei. 
(4)Pe toată durata analizării cazurilor, până la emiterea unei hotărâri definitive, 
documentele şi informaţiile din dosarele supuse analizei Comisiei superioare de 
deontologie şi litigii sunt confidenţiale. Cu excepţia hotărârii Comisiei superioare 
de deontologie şi litigii, niciun document din dosarele respective nu poate fi făcut 
public. 
(5)Membrii Comisiei superioare de deontologie şi litigii, precum şi membrii 
comisiilor judeţene/a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii, la începerea 
şedinţei, trebuie să completeze o declaraţie de confidenţialitate şi imparţialitate. 
(6)Membrii Comisiei superioare de deontologie şi litigii, precum şi membrii 
comisiilor judeţene/a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii trebuie să 
respecte prevederile art. 10 alin. (2). 
Art. 36 
(1)În conformitate cu prevederile legale în vigoare, Comisia superioară de 

deontologie şi litigii hotărăşte sancţiunile şi le comunică: 
a)Biroului executiv al Consiliului naţional, în vederea publicării şi înregistrării în 
Tabloul general al membrilor Colegiului Medicilor Veterinari; 
b)Biroului executiv al Consiliului judeţean/al municipiului Bucureşti unde este 
înscris medicul veterinar sancţionat; 
c)părţilor din dosar. 
(2)În conformitate cu prevederile legale în vigoare, comisiile judeţene, respectiv 

a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii hotărăsc sancţiunile şi le comunică: 



a)Biroului executiv al Consiliului naţional, în vederea analizei posibilităţii de a face 
apel; 
b)Biroului executiv al consiliului judeţean/al municipiului Bucureşti în care este 
înscris medicul veterinar sancţionat; 
c)părţilor din dosar. 
SUBSECŢIUNEA 6: F. Comisia centrală de cenzori 
Art. 37 

(1)Comisia centrală de cenzori este formată din 3 cenzori titulari şi 3 cenzori 
supleanţi, dintre care 2 cenzori titulari şi cenzorii supleanţi sunt aleşi prin vot 
secret, cu majoritate relativă, în Congresul naţional, pentru o perioadă de 3 ani, 
iar un cenzor titular, contabil autorizat sau expert contabil, este ales de Biroul 
executiv, în condiţiile legii. 
(2)Membrii Comisiei centrale de cenzori trebuie să îndeplinească condiţiile legale 
pentru această funcţie. 
Art. 38 

În caz de deces, demisie sau indisponibilitate a unuia dintre cenzori, acesta va fi 
înlocuit de supleantul cu cel mai mare număr de voturi. 
Art. 39 

(1)Cenzorii trebuie să supravegheze activitatea financiar-contabilă, să verifice 
bilanţul contabil, operaţiunile financiar-bancare şi contul Colegiului Medicilor 
Veterinari. 
(2)Comisia centrală de cenzori trebuie să prezinte Consiliului naţional raportul 
privind activitatea financiar-contabilă a Colegiului Medicilor Veterinari, anual, 
pentru anul scadent. 
(3)Comisia centrală de cenzori trebuie să întocmească şi să prezinte Congresului 
naţional raportul privind activitatea financiar-contabilă a Colegiului Medicilor 
Veterinari. 
(4)Congresul naţional aprobă raportul Comisiei centrale de cenzori, descărcând 
de gestiune Biroul executiv al Consiliului naţional care şi-a încheiat mandatul. 
SUBSECŢIUNEA 7: G. Comisia legislativă 
Art. 40 

(1)Comisia legislativă este formată din 7 membri titulari (un preşedinte, un 
vicepreşedinte şi 5 membri) şi 3 membri supleanţi. 
(2)Preşedintele şi vicepreşedintele Comisiei legislative sunt propuşi de 
preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari şi sunt validaţi de delegaţii la Congresul 
naţional. 
(3)Membrii Comisiei legislative sunt validaţi de către Consiliul naţional, la 
propunerea Biroului executiv. 
Art. 41 

Comisia legislativă are următoarele atribuţii: 
a)elaborează propuneri pentru proiectele de reglementare necesare organizării şi 
funcţionării Colegiului Medicilor Veterinari; 
b)iniţiază şi elaborează propuneri pentru actele normative privind exercitarea 
profesiei de medic veterinar; 
c)face propuneri privind adoptarea şi modificarea actelor normative sau de 
reglementare din domeniul medical veterinar; 
d)analizează proiectele de acte normative, reglementări şi norme de exercitare a 
profesiei în toate domeniile de activitate specific veterinare, conform legislaţiei în 
vigoare, şi face propuneri Biroului executiv în vederea emiterii avizului consultativ; 
e)elaborează regulamentul propriu de ordine interioară, care este aprobat de către 
Consiliul naţional. 
SUBSECŢIUNEA 8: H. Comisia de liberă practică 



Art. 42 
(1)Comisia de liberă practică este formată din 7 membri (un preşedinte, un 
vicepreşedinte şi 5 membri) şi 3 membri supleanţi. 
(2)Preşedintele şi vicepreşedintele Comisiei de liberă practică sunt propuşi de 
preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari şi sunt validaţi de delegaţii la Congresul 
naţional. 
(3)Membrii Comisiei de liberă practică sunt validaţi de către Consiliul naţional, la 
propunerea Biroului executiv. 
Art. 43 

Comisia de liberă practică are următoarele atribuţii: 
a)elaborează modele de contracte de prestări servicii pentru activităţile medical-
veterinare; 
b)iniţiază şi elaborează propuneri pentru actele normative privind libera practică 
medicală veterinară; 
c)face propuneri privind adoptarea şi modificarea actelor normative sau de 
reglementare din domeniul medical veterinar; 
d)analizează proiectele de acte normative, reglementări şi norme de exercitare a 
profesiei în toate domeniile de activitate specific veterinare, conform legislaţiei în 
vigoare, şi face propuneri Biroului executiv în vederea emiterii avizului consultativ; 
e)elaborează recomandări, instrucţiuni pentru libera practică medicală veterinară; 
f)elaborează regulamentul propriu de ordine interioară, care este aprobat de către 
Consiliul naţional; 
g)fundamentează propuneri pentru tarifele de plată a acţiunilor sanitar-veterinare 
de interes public naţional. 
SUBSECŢIUNEA 9: I. Comisia pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ 
Art. 44 

(1)Comisia pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ este formată din 7 membri (un 
preşedinte, un vicepreşedinte şi 5 membri) şi constituită din: un reprezentant al 
Academiei de Ştiinţe Agricole şi Silvice "Gheorghe Ionescu-Şişeşti", reprezentanţi 
ai facultăţilor de medicină veterinară şi un reprezentant al Colegiului Medicilor 
Veterinari. 
(2)Preşedintele şi vicepreşedintele Comisiei pentru cercetare, ştiinţă şi 
învăţământ sunt propuşi de preşedintele Colegiului Medicilor Veterinari şi sunt 
validaţi de delegaţii la Congresul naţional. 
(3)Membrii Comisiei pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ sunt validaţi de 
Consiliul naţional, la propunerea Biroului executiv. 
(4)Atribuţiile Comisiei pentru cercetare, ştiinţă şi învăţământ sunt propuse de 
către Biroul executiv şi aprobate prin hotărâre a Consiliului naţional. 
SUBSECŢIUNEA 10: J. Comisia naţională pentru dezvoltarea profesională 

continuă din domeniul medical veterinar 
Art. 45 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari asigură managementul Programului de dezvoltare 
profesională continuă în domeniul medical veterinar şi colaborează cu instituţiile 
de învăţământ superior medical-veterinar, cu asociaţiile profesionale şi cu alte 
societăţi, în vederea realizării lui. 
(2)La nivelul Consiliului naţional se înfiinţează Comisia naţională pentru 
dezvoltarea profesională continuă din domeniul medical veterinar. 
(3)Comisia naţională pentru dezvoltarea profesională continuă din domeniul 
medical veterinar este formată din: preşedintele şi doi dintre vicepreşedinţii 
Colegiului Medicilor Veterinari, preşedintele Comisiei de învăţământ, ştiinţă şi 
cercetare, preşedintele Comisiei de liberă practică, un reprezentant al Asociaţiei 
Generale a Medicilor Veterinari din România, un reprezentant al Asociaţiei 



Medicilor Veterinari pentru Animale de Companie, un secretar desemnat de Biroul 
executiv al Colegiului Medicilor Veterinari şi, atunci când este cazul, un 
reprezentant al asociaţiei sau societăţii profesionale de profil. 
(4)Atribuţiile Comisiei naţionale pentru dezvoltarea profesională continuă din 
domeniul medical veterinar se stabilesc prin regulamentul de organizare şi 
funcţionare, aprobat prin hotărâre a Consiliului naţional. 
SECŢIUNEA 3: Colegiul Medicilor Veterinari la nivel judeţean 
SUBSECŢIUNEA 1: A. Adunarea generală a medicilor veterinari 
Art. 46 

(1)Adunarea generală a medicilor veterinari din judeţe şi din municipiul Bucureşti, 
denumită în continuare adunarea generală, este formată din medicii veterinari 
membri ai Colegiului Medicilor Veterinari. 
(2)Pot participa la adunarea generală numai medicii veterinari membri ai 
Colegiului Medicilor Veterinari care au cotizaţia achitată la zi, înţelegând prin 
aceasta că au achitată cotizaţia inclusiv pentru luna anterioară lunii calendaristice 
în curs. 
Art. 47 

(1)Adunarea generală se întruneşte anual în sesiune ordinară. 
(2)Adunarea generală este legal constituită în prezenţa a două treimi din membri 
şi ia hotărâri cu jumătate plus unu din numărul membrilor prezenţi. 
(3)Convocarea adunării generale se face cu cel puţin 20 de zile înainte de data 
stabilită pentru desfăşurare, comunicânduse ordinea de zi. 
(4)Adunarea generală se poate întruni în sesiune extraordinară în următoarele 

situaţii: 
a)la cererea a cel puţin o treime din numărul membrilor activi care au cotizaţia 
achitată la zi la data la care se depune solicitarea; 
b)dacă la data convocării adunării generale ordinare nu s-a întrunit cvorumul de 
două treimi din numărul membrilor. 
(5)Convocarea adunării generale extraordinare în situaţia prevăzută la alin. (4) 
lit. b) se face de către biroul executiv al consiliului judeţean, respectiv al 
municipiului Bucureşti, la un termen ce nu poate depăşi 20 de zile de la prima 
convocare. Adunarea generală este legal constituită dacă sunt prezenţi jumătate 
plus unu dintre membrii care au cotizaţia achitată la zi, iar hotărârile se iau cu 
două treimi din numărul membrilor prezenţi. 
(6)În cazul în care se constată lipsa cvorumului la adunarea generală 
extraordinară prevăzută la alin. (5), într-un termen ce nu poate depăşi 20 de zile 
de la data adunării generale se convoacă o nouă adunare generală extraordinară 
care este legal constituită cu numărul de membri care au cotizaţia achitată la zi, 
prezenţi în sală, iar hotărârile se adoptă cu jumătate plus unu din numărul 
voturilor membrilor prezenţi. 
(7)În structurile de conducere ale filialelor judeţene, respectiv ale filialei 
municipiului Bucureşti pot să fie propuşi şi aleşi doar membri ai filialei care au 
cotizaţia achitată la zi la data convocării adunării generale şi îndeplinesc cumulativ 
toate celelalte condiţii de eligibilitate prevăzute de Regulamentul de organizare şi 
desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor generale la nivelul filialelor 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti, în vigoare. 
(8)La adunarea generală participă cu drept de vot toţi membrii filialei care au 
cotizaţia achitată la zi, precum şi cei care au achitată cotizaţia restantă sau au fost 
înscrişi în filiala respectivă cel târziu cu 10 zile înainte de data convocării. 
(9)Ocuparea funcţiilor din structurile de conducere ale filialelor judeţene, 

respectiv ale filialei municipiului Bucureşti care se vacantează în perioada dintre 
congrese se va face cu respectarea următoarelor reguli: 



a)în cazul vacantării funcţiei de preşedinte, consiliul judeţean desemnează, prin 
vot, vicepreşedintele care a obţinut cel mai mare număr de voturi, menţionat în 
procesul-verbal de desfăşurare a adunării generale, să preia atribuţiile 
preşedintelui CJ; 
b)în cazul vacantării funcţiei de membru titular al consiliului judeţean sau de 
membru titular în una dintre comisii, atribuţiile vor fi preluate de membrul 
supleant care a obţinut numărul cel mai mare de voturi; 
c)în cazul vacantării funcţiei de membru supleant în consiliul judeţean sau de 
membru supleant în una dintre comisii, atribuţiile vor fi preluate de persoana care 
a obţinut numărul cel mai mare de voturi, dintre cei propuşi pentru funcţia 
respectivă în cadrul adunării generale, dar mai mic decât cel obţinut de ultimul 
membru supleant ales, conform procesului-verbal al adunării generale. 
(10)În cazul în care o persoană care ocupă o funcţie în structurile de conducere 
ale Colegiului Medicilor Veterinari, la nivel local sau central, a fost condamnată 
definitiv pentru o faptă penală săvârşită cu intenţie, funcţia respectivă se 
consideră vacantă din data la care a fost înregistrată la Biroul executiv al 
Consiliului naţional înştiinţarea depusă de medicul veterinar condamnat sau 
comunicarea instanţei, după caz. 
(11)La adunarea generală pot participa observatori desemnaţi de către Biroul 
executiv al Consiliului naţional sau de către CN şi pot fi invitate de către biroul 
executiv al consiliului judeţean în exerciţiu oficialităţi, personalităţi ale profesiei, 
reprezentanţi ai diferitelor instituţii, organizaţii profesionale etc., fără drept de vot. 
Art. 48 

Atribuţiile adunării generale sunt următoarele: 
a)alege consiliul judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti, comisia de 
deontologie şi litigii şi comisia de cenzori; 
b)examinează şi face propuneri privind proiecte de acte normative referitoare la 
profesia de medic veterinar; 
c)analizează şi aprobă raportul de activitate al biroului executiv al consiliului 
judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti, raportul de activitate al comisiei 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii şi raportul 
comisiei de cenzori privind activitatea financiar-contabilă a biroului executiv; 
d)aprobă descărcarea de gestiune a biroului executiv în exerciţiu, după caz; 
e)alege prin vot secret delegaţii la Congresul naţional care trebuie să aibă o 
vechime în profesie de cel puţin 5 ani. 
SUBSECŢIUNEA 2: B. Consiliul judeţean, respectiv al municipiului 

Bucureşti 
Art. 49 

(1)Consiliul judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti este format din 7-15 
membri titulari şi trei membri supleanţi, denumiţi consilieri, în funcţie de numărul 
medicilor veterinari înscrişi în filiala judeţeană, şi include membrii biroului executiv 
al consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti. 
(2)Preşedintele consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti este 
membru de drept al acestuia. 
(3)Membrii consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti trebuie să aibă 
o vechime în profesie de cel puţin 5 ani şi să fie membri cotizanţi ai Colegiului 
Medicilor Veterinari de cel puţin 5 ani consecutivi, iar membrii biroului executiv al 
consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti trebuie să aibă o vechime 
în profesie de cel puţin 10 ani şi să fie membri cotizanţi ai Colegiului Medicilor 
Veterinari de cel puţin 10 ani consecutivi. 
(4)Toţi membrii consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti trebuie să 
îndeplinească toate condiţiile minime stabilite prin regulamentul de organizare şi 



desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor generale judeţene, respectiv a 
municipiului Bucureşti. 
Art. 50 

Membrii consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti se aleg prin vot 
secret, pentru o perioadă de 3 ani, în cadrul adunării generale a medicilor 
veterinari, cu excepţia preşedintelui, care este ales dintre membrii Colegiului 
Medicilor Veterinari din judeţul unde este înscris, dacă şi-a depus candidatura, în 
condiţiile stabilite de prezentul regulament. 
Art. 51 

(1)În consiliile judeţene, respectiv al municipiului Bucureşti pot fi aleşi medici 
veterinari membri ai Colegiului Medicilor Veterinari. Locurile din consiliul judeţean 
sau al municipiului Bucureşti care devin vacante prin demisie, deces sau din alte 
cauze se completează din cadrul membrilor supleanţi. La încetarea mandatului, 
membrii consiliilor judeţene şi ai Consiliului Municipiului Bucureşti pot fi realeşi. 
(2)Membrii consiliului judeţean sau al municipiului Bucureşti care nu participă la 
acţiunile Colegiului Medicilor Veterinari, încalcă sau nu îşi îndeplinesc atribuţiile 
stabilite pot fi revocaţi la cererea a cel puţin două treimi din numărul membrilor 
consiliului respectiv. 
Art. 52 

Consiliul judeţean şi Consiliul Municipiului Bucureşti se întrunesc trimestrial sau 
ori de câte ori este necesar. 
Art. 53 

(1)Consiliile judeţene, respectiv al municipiului Bucureşti sunt legal constituite în 
prezenţa a două treimi din numărul de membri şi iau hotărâri cu jumătate plus 
unu din numărul membrilor prezenţi. 
(2)Consiliile judeţene, respectiv al municipiului Bucureşti au următoarele 

atribuţii: 
a)examinează şi fac propuneri privind proiecte de acte normative referitoare la 
profesia de medic veterinar; 
b)aprobă angajarea de colaboratori şi de personal administrativ, în funcţie de 
necesităţi şi de posibilităţile de remunerare. 
SUBSECŢIUNEA 3: C. Biroul executiv al consiliului judeţean şi al 

Consiliului Municipiului Bucureşti 
Art. 54 
(1)Consiliul judeţean şi Consiliul Municipiului Bucureşti sunt coordonate de un 

birou executiv, alcătuit din: 
a)preşedinte, ales prin vot secret şi direct de adunarea generală; 
b)2 vicepreşedinţi, aleşi prin vot secret din cadrul consiliului judeţean, respectiv 
3 vicepreşedinţi, aleşi prin vot secret din cadrul Consiliului Municipiului Bucureşti; 
c)un secretar, membru al filialei judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti, ales 
de preşedinte şi validat de adunarea generală; în caz de demisie sau deces, 
preşedintele va numi un alt secretar, care va fi validat de către consiliul judeţean, 
respectiv al municipiului Bucureşti. 
(2)Biroul executiv al consiliului judeţean va cuprinde şi un membru, cu drept de 
vot, nominalizat din cadrul consiliului judeţean şi care a obţinut cele mai multe 
voturi. 
(3)Preşedintele este ales cu votul majorităţii simple. 
(4)Vicepreşedinţii sunt aleşi cu votul majorităţii relative. 
(5)Biroul executiv al consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti este 
ales pentru o perioadă de 3 ani. 
Art. 55 



(1)Biroul executiv se convoacă obligatoriu cel puţin o dată pe trimestru sau de 
câte ori este necesar. 
(2)Biroul executiv este convocat de către preşedinte sau la cererea a cel puţin trei 
membri ai biroului executiv, ori de câte ori este necesar. 
(3)În cazul indisponibilităţii preşedintelui, care a fost notificată în scris biroului 
executiv al filialei judeţene, şedinţele sunt convocate şi conduse de către un 
vicepreşedinte desemnat conform art. 47 alin. (9) lit. a). 
Art. 56 

Biroul executiv al consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti are 
următoarele atribuţii şi competenţe: 
a)analizează şi supune dezbaterii membrilor filialei judeţene, respectiv a 
municipiului Bucureşti proiecte de acte normative care privesc profesia de medic 
veterinar; 
b)ţine evidenţa şi eliberează certificatele de înregistrare ale unităţilor medicale 
veterinare; 
c)primeşte cererile de înscriere în Colegiul Medicilor Veterinari, pe raza sa de 
activitate, şi aprobă înscrierea medicilor veterinari în colegiu, cu respectarea 
prevederilor art. 63 şi 64, primeşte cererile de eliberare a atestatelor de liberă 
practică şi le eliberează solicitanţilor; 
d)ţine evidenţa membrilor Colegiului Medicilor Veterinari din filială, a 
cărţilor/cardurilor de identitate şi a atestatelor de liberă practică pe care aceştia 
le deţin şi actualizează permanent baza de date; 
e)ia măsuri şi controlează punerea în aplicare a hotărârilor, deciziilor, 
reglementărilor şi instrucţiunilor transmise de Biroul executiv al Consiliului 
naţional; 
f)duce la îndeplinire deciziile Biroului executiv şi hotărârile Consiliului naţional; 
g)supraveghează respectarea Codului de deontologie medicală veterinară, a 
Statutului medicului veterinar şi a prezentului regulament; 
h)gestionează patrimoniul, veniturile şi cheltuielile filialei judeţene, respectiv a 
municipiului Bucureşti a Colegiului Medicilor Veterinari, încasează taxele de 
înscriere, cotizaţiile lunare şi alte taxe; 
i)pune în aplicare sancţiunile hotărâte de comisia judeţeană, respectiv a 
municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii, conform Legii nr. 160/1998, 
rămase definitive prin neapelare, precum şi pe cele ale Comisiei superioare de 
deontologie şi litigii; 
j)aplică sancţiunea de încetare a calităţii de membru al Colegiului Medicilor 

Veterinari, dacă: 
(i)împotriva medicului veterinar s-a luat măsura ridicării dreptului de a profesa, 
ca sancţiune disciplinară, rămasă definitivă, ca urmare a hotărârii Colegiului 
Medicilor Veterinari pentru evidentă incapacitate profesională ori boală psihică 
atestată de Comisia medicală de expertiză; 
(ii)medicul veterinar a fost condamnat definitiv pentru o faptă care constituie culpă 
profesională prevăzută şi pedepsită de Codul penal, care îl face nedemn de aşi 
exercita profesia; 
k)propune consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti angajarea de 
colaboratori şi de personal administrativ, în funcţie de necesităţi şi de posibilităţile 
financiare; 
l)decontează cheltuielile făcute pentru îndeplinirea îndatoririlor din programul de 
activitate; 
m)propune acordarea de indemnizaţii; 
n)eliberează şi vizează semestrial cartea de identitate a membrilor filialei 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti a Colegiului Medicilor Veterinari; 



o)controlează înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea unităţilor medicale 
veterinare, exceptând unităţile farmaceutice veterinare, indiferent de forma de 
organizare, precum şi respectarea normelor legale în furnizarea serviciilor 
medicale veterinare; 
p)emite decizii, stabileşte sarcini şi responsabilităţi pe domenii de activitate 
membrilor consiliului; 
q)organizează şi supraveghează corectitudinea evenimentelor organizate în cadrul 
formării profesionale continue a medicilor veterinari; 
r)aprobă încetarea calităţii de membru, la solicitarea scrisă a medicului veterinar; 
s)verifică lunar plata cotizaţiei de către membrii filialei şi transmite comisiei 
judeţene de deontologie şi litigii, respectiv a municipiului Bucureşti lista membrilor 
care nu au achitat cotizaţia pentru o perioadă mai mare de şase luni, cu 
propunerea de suspendare a acestora; 
ş)verifică anual realizarea punctajului pentru pregătirea profesională continuă a 
medicilor de liberă practică membri ai filialei şi transmite comisiei judeţene de 
deontologie şi litigii, respectiv a municipiului Bucureşti lista membrilor care nu au 
realizat punctajul pentru pregătirea profesională continuă, cu propunerea de 
suspendare a acestora; 
t)propune consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti angajarea de 
colaboratori şi de personal administrativ, în funcţie de necesităţi şi de posibilităţile 
de remunerare. 
SUBSECŢIUNEA 4: D. Preşedintele consiliului judeţean, respectiv al 

municipiului Bucureşti 
Art. 57 

(1)Preşedintele biroului executiv al consiliului judeţean, respectiv al municipiului 
Bucureşti este şi preşedintele consiliului judeţean, respectiv al municipiului 
Bucureşti. 
(2)Pot candida la funcţia de preşedinte medicii veterinari care şi-au depus 
candidatura cu cel puţin 15 zile înainte de organizarea adunării generale judeţene, 
respectiv a municipiului Bucureşti, au o vechime de 10 ani în profesia de medic 
veterinar, sunt membri cotizanţi în ultimii 10 ani consecutivi şi îndeplinesc toate 
condiţiile minime stabilite prin regulamentul de organizare şi desfăşurare a 
Congresului naţional, a adunărilor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti. 
(3)Preşedintele consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti reprezintă 
profesia în faţa organelor guvernamentale, a forurilor profesionale şi ştiinţifice, a 
persoanelor fizice şi juridice şi a instituţiilor publice de la nivel judeţean. 
(4)Preşedintele conduce şedinţele consiliului judeţean, respectiv al municipiului 
Bucureşti şi ale biroului executiv şi prezintă raportul de activitate al biroului 
executiv al consiliului judeţean, respectiv al municipiului Bucureşti. 
(5)Preşedintele duce la îndeplinire hotărârile şi deciziile Congresului naţional, ale 
Consiliului naţional, ale CJ, respectiv ale CMB şi ale biroului executiv al CJ, 
respectiv al CMB. 
SUBSECŢIUNEA 5: E. Comisia de deontologie şi litigii a consiliului 

judeţean şi a Consiliului Municipiului Bucureşti 
Art. 58 

(1)Comisiile judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii 
sunt formate din 5 membri titulari (un preşedinte, un vicepreşedinte, un secretar, 
2 membri) şi 3 membri supleanţi. 
(2)Funcţiile în cadrul comisiilor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de 
deontologie şi litigii se stabilesc în ordinea descrescătoare a numărului de voturi 
obţinut de către fiecare membru, cu excepţia secretarului, care este ales de către 
preşedintele comisiei dintre membrii titulari şi membrii supleanţi. 



Art. 59 
Alegerea comisiilor judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de deontologie şi 
litigii se face prin vot secret, cu majoritate relativă, în adunările generale judeţene 
ale medicilor veterinari, pentru o perioadă de 3 ani. 
Art. 60 

(1)În comisiile judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti de deontologie şi litigii 
pot fi aleşi medici veterinari cu o vechime în profesia de medic veterinar de cel 
puţin 10 ani, care sunt membri cotizanţi ai Colegiului Medicilor Veterinari de cel 
puţin 10 ani consecutivi şi îndeplinesc toate condiţiile minime stabilite prin 
regulamentul de organizare şi desfăşurare a Congresului naţional, a adunărilor 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti. 
(2)În cazul în care comisia judeţeană de deontologie şi litigii, respectiv a 
municipiului Bucureşti nu poate întruni cvorumul nici după convocarea membrilor 
supleanţi, Comisia superioară de deontologie şi litigii nominalizează judeţele care 
vor desemna câte un reprezentant prin tragere la sorţi, pentru întrunirea 
cvorumului comisiei judeţene de deontologie şi litigii, respectiv a municipiului 
Bucureşti. 
Art. 61 

Procedura de soluţionare a litigiilor, de cercetare a abaterilor de la Codul de 
deontologie medicală veterinară şi de stabilire a sancţiunilor este reglementată 
prin hotărâre a Consiliului naţional pentru aprobarea Regulamentului de ordine 
interioară al Comisiei superioare de deontologie şi litigii, al comisiei judeţene, 
respectiv a municipiului Bucureşti. 
SUBSECŢIUNEA 6: F. Comisia de cenzori a consiliului judeţean şi a 

Consiliului Municipiului Bucureşti 
Art. 62 

(1)Comisia de cenzori judeţeană, respectiv a municipiului Bucureşti este formată 
din 3 membri titulari şi 3 membri supleanţi, dintre care 2 membri titulari şi membrii 
supleanţi sunt aleşi prin vot secret, cu majoritate relativă, în adunările generale 
judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti ale Colegiului Medicilor Veterinari, 
pentru o perioadă de 3 ani, iar un cenzor titular - contabil autorizat sau expert 
contabil - este ales de biroul executiv al consiliului judeţean, în condiţiile legii. 
(2)Membrii comisiei de cenzori trebuie să îndeplinească condiţiile legale pentru 
această funcţie. 
(3)Atribuţiile şi competenţele comisiilor de cenzori judeţene, respectiv a 
municipiului Bucureşti sunt prevăzute în prezentul regulament. 
CAPITOLUL III: Membrii Colegiului Medicilor Veterinari 
Art. 63 

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari se dobândeşte în condiţiile 
prevăzute de art. 16 din Legea nr. 160/1998 şi de Statutul medicului veterinar. 
Art. 64 

(1)Cererea de înscriere a medicului veterinar în Colegiul Medicilor Veterinari se 
adresează preşedintelui biroului executiv al consiliului judeţean, respectiv al 
municipiului Bucureşti al filialei în raza căreia se află unitatea la care îşi desfăşoară 
activitatea sau a filialei în raza căreia îşi are domiciliul sau reşedinţa, dacă nu are 
încă un loc de muncă. 
(2)În cazul unui membru care la data înscrierii nu desfăşura activităţi profesionale 
într-o entitate conform alin. (1), în termen de 30 de zile de la începerea exercitării 
profesiei pentru care este necesară calitatea de membru al Colegiului Medicilor 
Veterinari, se va transfera la filiala în raza căreia se află unitatea la care îşi 
desfăşoară activitatea ca angajat, administrator sau ca medic veterinar titular. 



(3)În cazul desfăşurării activităţii profesionale ca angajat la entităţi aflate pe 
teritoriul mai multor judeţe, medicul veterinar poate opta pentru filiala la care va 
avea calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari. 
Art. 65 

(1)În cadrul Colegiului Medicilor Veterinari pot fi membri de onoare personalităţi 
de seamă ale profesiei din ţară şi din străinătate. 
(2)Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari poate fi obţinută într-un 
singur judeţ, respectiv în municipiul Bucureşti şi este dovedită prin cartea/cardul 
de identitate. 
(3)Numărul cărţii/cardului de identitate este identic cu codul de parafă. 
(4)Aplicarea codului de parafă în format fizic sau electronic nu este validă dacă 
nu este însoţită de semnătura olografă sau electronică a medicului veterinar 
respectiv. 
Art. 66 

Drepturile membrilor Colegiului Medicilor Veterinari sunt prevăzute la art. 20 din 
Legea nr. 160/1998 şi în Statutul medicului veterinar. 
Art. 67 

Obligaţiile membrilor Colegiului Medicilor Veterinari sunt prevăzute la art. 21 din 
Legea nr. 160/1998, în Statutul medicului veterinar şi în Codul de deontologie 
medicală veterinară. 
Art. 68 

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari şi exercitarea profesiei de 
medic veterinar devin nedemne şi se suspendă în condiţiile art. 22 din Legea nr. 
160/1998. 
Art. 69 
(1)Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari se poate suspenda, 

pentru motive neimputabile medicului veterinar, în următoarele situaţii: 
a)femeia medic veterinar se află în concediu prenatal/postnatal; 
b)medicul veterinar (femeie, bărbat) se află în concediu de îngrijire a copilului, pe 
perioada în care face dovada suspendării raportului de serviciu/muncă; 
c)medicul veterinar declară pe propria răspundere că are suspendat/a încetat 
raportul de serviciu/de muncă în domeniul medical veterinar pentru care calitatea 
de membru este obligatorie sau, după caz, că a suspendat activitatea/a radiat din 
Registrul unic al cabinetelor medicale veterinare cu sau fără personalitate juridică 
unitatea/unităţile medicale veterinare al cărei/căror medic veterinar titular este; 
d)medicul veterinar beneficiază de şomaj; 
e)medicul veterinar se află în afara graniţelor ţării şi face dovada că este înscris 
în organizaţia profesională din ţara în care îşi exercită profesia de medic veterinar. 
(2)Modalitatea de solicitare, analizare şi soluţionare a situaţiilor prevăzute la alin. 
(1) se aprobă prin hotărâre a Consiliului naţional. 
Art. 70 

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari încetează în condiţiile 
prevăzute de art. 23 din Legea nr. 160/1998. 
CAPITOLUL IV: Patrimoniu. Venituri şi cheltuieli 
Art. 71 

(1)Colegiul Medicilor Veterinari are un patrimoniu propriu, care se compune din 
bunuri mobile şi imobile, inclusiv mijloace băneşti. 
(2)Veniturile Colegiului Medicilor Veterinari se constituie în conformitate cu 
prevederile art. 12 din Legea nr. 160/1998. 
(3)Fondurile băneşti pot fi utilizate, cu aprobarea Consiliului naţional, şi pentru 
participarea ca aport la capitalul social al unei societăţi, al cărei profit va fi folosit 
exclusiv în scopul membrilor Colegiului Medicilor Veterinari. 



(4)Filialele judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti virează lunar 50% din 
cotizaţiile încasate. 
(5)Filialele judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti transmit Biroului executiv 
al CN până la data de 20 a primei luni după încheierea fiecărui trimestru un raport 
financiar. Modelul raportului financiar se stabileşte de către Biroul executiv al CN. 
(6)Filialele judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti transmit Biroului executiv 
al CN o copie a bilanţului financiar contabil anual, însoţită de o copie a balanţei de 
verificare, în termen de 30 de zile de la depunere conform legislaţiei în vigoare. 
(7)În baza informaţiilor din raportul financiar, bilanţ şi din balanţa de verificare 
se înregistrează în contabilitate creanţele datorate sau de încasat. 
Art. 72 

Consiliul naţional şi filialele judeţene, respectiv a municipiului Bucureşti ale 
Colegiului Medicilor Veterinari au conturi în lei şi valută, însemne şi sigilii proprii. 
Art. 73 

Fondurile băneşti pot fi utilizate pentru perfecţionarea pregătirii profesionale, 
acordarea de burse de studii, ajutoare sociale, crearea de instituţii cu scop ştiinţific 
în domeniul medical veterinar, investiţii legate de dotarea cu mijloace adecvate 
pentru diverse activităţi ale Colegiului Medicilor Veterinari, cheltuieli 
administrative, acordarea de indemnizaţii şi ca fond de salarii pentru personalul 
propriu, precum şi pentru orice cheltuieli aprobate de către Biroul executiv, 
preşedinte, CN şi CJ, respectiv CMB, după caz. 
CAPITOLUL V: Dispoziţii finale 
Art. 74 

(1)Activitatea Colegiului Medicilor Veterinari se desfăşoară în conformitate cu 
prevederile prezentului regulament, care trebuie să fie respectate de către toţi 
membrii săi. 
(2)În caz de forţă majoră, astfel cum este definită la art. 1.351 din Legea nr. 
287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, durata dintre congrese şi exercitarea mandatelor în cazul funcţiilor din 
structurile de conducere şi profesionale este prelungită în mod automat. 
(3)În termen de 90 de zile de la încetarea cazului de forţă majoră vor fi organizate 
adunări generale la nivelul filialelor şi Congresului naţional în vederea alegerilor 
noilor structuri de conducere şi profesionale. 
Publicat în Monitorul Oficial cu numărul 1053 din data de 14 noiembrie 2025 
 


